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AYUNTAMIENTO
DE

LA PUEBLA DE LOS INFANTES

(SEVILLA)
BORRADOR DEL ACTA DE LA SESIQN CELEBRADA POR LA JUNTA DE
GOBIERNO LOCAL ORDINARIA EL DIA 17 DE ABRIL DE 2.024.

SENORES ASISTENTES

ALCALDE-PRESIDENTE

D. José M? Rodriguez Fernandez,

En la villa de La Puebla de los Infantes, siendo las
doce horas del dia 17 de abril de 2.024, se reune en
sesion ordinaria, previa convocatoria al efecto, la
Junta de Gobierno Local, presidida por el Sr.
Alcalde, con la asistencia que se resefia al margen y
asistidos por mi como Secretaria.

SRES. CONCEJALES

D. Antonio Mufoz Garcia
D? Enriqueta Sarabia Parras
D2 Montserrat Cabanillas Martinez

SECRETARIA

D? Felicidad Majua Velazquez

Comprobada la existencia de quérum suficiente comienzan a tratarse los asuntos
incluidos en el ORDEN DEL DIA:

PUNTO PRIMERO.- APROBACION, SI PROCEDE, DEL BORRADOR DEL ACTA
DE LA SESION ANTERIOR.

No existiendo objecion alguna al borrador del acta de la sesion anterior, es aprobado
por unanimidad de los asistentes.

PUNTO SEGUNDO.- FACTURAS.

Vista la propuesta de aprobacion de gastos y la conformidad de los concejales de cada
una de las areas, asi como los informes de fiscalizacion de la Intervencién, considerando, a la
vista de los reparos formulados por Intervencion:

e Que la existencia de deficiencias de tramitacion del expediente, lo son como
consecuencia de la entrada en vigor de la nueva Ley de Contratos.



N.R. ENTIDAD LOCAL 01410785 - PLAZA DE LA CONSTITUCION, 1 - TELF.: 95 480 80 89-15 - FAX 95 480 82 52 - C.I.F. P-4107800 G

AYUNTAMIENTO

DE

LA PUEBLA DE LOS INFANTES

(SEVILLA)

e Que parte de las facturas que se presentan estan afectadas por dichos reparos, ya que
corresponden a contratos que se han adjudicado de forma directa, tramitdndose como
un contrato menor conforme a la anterior Ley de Contratos del Sector Pablico, pero
que, conforme a la ley actual, superan los limites econémicos y/o temporales para su
consideracién como contrato menor.

¢ Que, de mantener la suspension en la tramitacion del mismo, se provocaria un perjuicio
injusto para los contratistas, asi como la paralizacién de todos los servicios a prestar
por el Ayuntamiento.

Atendiendo a lo dispuesto en la Resolucion de Alcaldia n® 174/2024, de 17 de abril, por la
que se acuerda el levantamiento de los reparos formulados por Intervencion, en relacion a las
facturas que en ella se detallan, asi como la continuidad en la tramitacion del expediente, de
conformidad con lo establecido en el articulo 217 del Texto Refundido de la Ley Reguladora
de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de marzo, sin perjuicio
de las correcciones que corresponda adoptar, para licitar y adjudicar conforme a la nueva Ley
de Contratos del Sector Publico, todos aquellos contratos que asi lo requieren, a la mayor
brevedad posible,

En base a las consideraciones expuestas, en virtud de la delegacion de competencias
conferida por la Resolucion de la Alcaldia 282/23 de 22 de Junio, la Junta de Gobierno Local,
acuerda, por unanimidad de los asistentes entre los que se incluye el Sr. Alcalde:

Primero: Levantar el reparo formulado por Intervencion y continuar la tramitacion del
expediente, de conformidad con lo establecido en el articulo 217 del Texto Refundido de la
Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el Real Decreto 2/2004, de 5 de
marzo, sin perjuicio de las correcciones que corresponda adoptar, para licitar y adjudicar
conforme a la nueva Ley de Contratos del Sector Publico, todos aquellos contratos que asi lo
requieren, a la mayor brevedad posible.

Segundo: Aprobar los gastos que comportan la relacion de facturas que a continuacion se
relacionan, disponiendo su pago conforme a las disponibilidades de la tesoreria municipal.

PROVEEDOR CONCEPTO IMPORTE EUROS
MANUEL CALA HANS REPARACIONES VARIAS (MUSEQ Y CINE) 607,42 €
MANUEL AVELLANEDA SILVA SUMINISTRO E INSTALACION MATERIAL 522,72 €

ELECTRICO (FIESTA PRIMAVERA Y
ALUMBRADO PUBLICO)

MANUEL AVELLANEDA SILVA

SUMINISTRO MATERIAL ELECTRICO

516,71 €

MANUEL AVELLANEDA SILVA

SUMINISTRO MATERIAL ELECTRICO

1.001,94 €

BODEGAS LASIERRA, S.C.

SUMINISTRO AGUA EMBOTELLADA

525,37 €




AYUNTAMIENTO

SEGUROS Y REASEGUROS, S.A.

(REGULARIZACION 2024)

DE
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SATURNINO SEGURA RUIZ SUMINISTRO MARTILLO PERCUTOR 726,00 €

TAMAYO SEGURA INVERSIONES, | SUMINISTRO DE COMBUSTIBLE 947,04 €

S.L.U.

MATERIALES GARRIDO, S.L. SERVICIO TRANSPORTE DE ESCOMBROS 1.006,72 €

MANUEL CALA HANS SUMINISTRO Y COLOCACION CHAPA 1.306,80 €
(DEPURADORA)

MANUEL SOSA CARMONA SUMINISTRO MATERIAL FONTANERIA 645,56 €

LABORATORIO FERBOY, S.L. SERVICIO ANALISIS AGUA (MARZO) 596,83 €

LITESUR MEDIO AMBIENTE, S.L.U. SERVICIO DESATASCO Y LIMPIEZA 704,00 €
TUBERIA

MAPFRE ESPANA, COMPANIA DE | SEGURO RESPONSABILIDAD CIVIL 858,19 €

A continuacién, se examinan y aprueban las facturas correspondientes a la
ejecucion de obras incluidas en el PLAN ACTUA, que se relacionan:

MANUEL AVELLANEDA SILVA

SUMINISTRO E INSTALACION CAMARAS
DE VIDEOVIGILANCIA (22 PAGO)

5.188,93 €

A continuacién, se examinan y aprueban las facturas correspondientes a la
ejecucion de obras incluidas en el PFOEA-2022 (Garantia de Rentas) que se

relacionan:
PROVEEDOR CONCEPTO IMPORTE EUROS
MANUEL SOSA CARMONA SUMINISTRO DE TERRAZO 3.494,09 €
MANUEL SOSA CARMONA SERVICIO TRANSPORTE DE ESCOMBROS 3.47391€
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PUNTO TERCERO.- ESCRITOS .-

I A tendida su solicitud de cambio de titularidad,
a su nombre, en los padrones municipales de las Tasas por suministro de agua

potable,

depuracién y prestacion del

servicio de recogida

de basuras,

correspondientes al inmueble sito en I
I Cc csta localidad, que figura a nombre de |
I |2 Junta de Gobierno Local, vista la conformidad de ambas
partes, acuerda, por unanimidad de los presentes, concederle el cambio de

titularidad solicitado.
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I  Atcndida su solicitud de baja en los padrones

municipales de las Tasas por suministro de agua potable, depuracion y prestacion
del servicio de recogida de basuras, correspondientes al puesto [Jjilij que ocupaba
en el Mercado Municipal de Abastos, sito en | NN, dc este término
municipal, destinado a | . por renuncia y cese en esta actividad, la
Junta de Gobierno Local, vista la documentacion presentada y la que obra en este

Ayuntamiento, acuerda, por unanimidad de los presentes, concederle la baja
solicitada.

.  A\tendida su solicitud cambio de

titularidad, a nombre de I <" ¢! padron
municipal de la Tasa por prestacion del servicio de Cementerio, correspondiente a

la boveda con n° de concesion . del Cementerio Municipal de esta
localidad, la Junta de Gobierno Local, vista la conformidad de ambas partes,

acuerda, por unanimidad de los presentes, concederle el cambio de titularidad
solicitado.

, en calidad de madre delegada de [Jj curso del
CEIP San José de Calasanz: Atendida su solicitud de ayuda econdmica para
sufragar los gastos originados por la excursién de los alumnos de JJj curso de
Educacion Primaria, la Junta de Gobierno Local acuerda, por unanimidad de los
presentes, concederle una ayuda por importe de 360 euros, debiendo presentar
justificacion de dichos gastos en la cuantia otorgada, dentro de este ejercicio.

, en representacion del Sindicato Local N
Atendida su solicitud de ayuda econémica para sufragar los gastos originados por
el mantenimiento del local donde se encuentra la sede del sindicato, la Junta de
Gobierno Local, acuerda, por unanimidad de los presentes, concederle una ayuda
por importe de 360 euros, para el afio 2024, debiendo presentar justificacion de
dichos gastos en la cuantia otorgada, dentro de este ejercicio.

. < representacion de la Asociacion Cultural il
I A tcndida su solicitud de ayuda econdmica para sufragar los
gastos generados por las actividades que organiza esta asociacion durante las
fiestas patronales, la Junta de Gobierno Local acuerda, por unanimidad de los
presentes, concederle una ayuda por importe de 360 euros, para el afio 2024,
debiendo presentar justificacion de dichos gastos en la cuantia otorgada, dentro de
este ejercicio.
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PUNTO CUARTO.- AUTORIZACIONES Y LICENCIAS.

1.- LICENCIAS DE VENTA AMBULANTE EN MERCADILLO.

I ~\tendida su solicitud de concesion de puesto
fijo en el mercadillo municipal de los miércoles, presentada la documentacion
legalmente establecida para el correcto ejercicio de la actividad de “Comercio
menor de productos textiles y confeccion” y emitido informe favorable por los
servicios municipales, la Junta de Gobierno Local, por unanimidad de los
presentes, acuerda autorizar el ejercicio de la citada actividad de venta ambulante
en el puesto nimero [ (de 8 metros de longitud), del mercadillo municipal de los
miércoles, debiendo respetar lo establecido en la legislacion vigente reguladora
del comercio ambulante y en las Ordenanzas Municipales.

I A\tendida su solicitud de baja del puesto fijo n° | (de
10 metros de longitud), en el mercadillo municipal de los miércoles, destinado al
ejercicio de la actividad de “Comercio menor de articulos textiles”, por motivos
personales, presentada la documentacion requerida y emitido informe favorable
por los servicios municipales, la Junta de Gobierno Local acuerda, por
unanimidad de los presentes, concederle la baja solicitada en el puesto que
actualmente ocupa.

PUNTO QUINTO.- ADJUDICACION CONTRATO MENOR DE SUMINISTRO

DE MAQUINARIA DE CORTE PARA MATORRAL, PARA LA EJECUCION

DE OBRAS INCLUIDAS EN PFEA-2023 (EMPLEO ESTABLE).

Habiéndose iniciado expediente para la contratacion del suministro de

“Magquinaria de corte para matorral”, destinado a la ejecucion de obras incluidas en
PFEA-2023 (Empleo Estable), y considerando que estariamos ante un contrato menor
de suministro, dado el valor estimado del mismo,

Atendiendo a lo dispuesto en el art. 118.1 y en la Disposicién Adicional Segunda

de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, la Junta de
Gobierno Local acuerda por unanimidad de los asistentes:
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PRIMERO: Adjudicar a la entidad VIRGEN DE LAS HUERTAS, S.C.A,, con CIF n°
F-41028655, el contrato de suministro de ‘“Maquinaria de corte para matorral”,
destinado a la ejecucion de obras incluidas en PFEA-2023 (Empleo Estable), por
importe de DOS MIL NOVECIENTOS EUROS CON OCHENTA Y DOS CENTIMOS
(2.900,82 €), mas IVA de SEISCIENTOS NUEVE EUROS CON DIECISIETE
CENTIMOS (609,17 €), siendo la proposicion econdémica mas ventajosa de las
presentadas.

SEGUNDO: Autorizar el gasto con cargo a la partida 4590-61903, del vigente
Presupuesto General de la Corporacion.

TERCERO: Dar traslado del presente acuerdo a la empresa adjudicataria del contrato y
al resto de licitadores, para su conocimiento y efectos.

PUNTO SEXTO.- APROBACION DEL EXPEDIENTE DE CONTRATO MIXTO
PARA SUMINISTRO DE MATERIALES Y OBRAS (TRABAJOS DE
MAQUINARIA CON CONDUCTOR), POR PROCEDIMIENTO ABIERTO Y
TRAMITACION URGENTE, MEDIANTE UN UNICO CRITERIO (OFERTA
ECONOMICAMENTE MAS VENTAJOSA), DESTINADOS A LA EJECUCION
DE OBRAS MUNICIPALES, CON APROBACION DE LOS PLIEGOS DE
CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS Y DE PRESCRIPCIONES TECNICAS
QUE REGIRAN LA LICITACION.

Visto el expediente tramitado para la contratacion del suministro de materiales y
trabajos de maquinaria (con conductor), destinados a la ejecucion de la obra acogida al
Programa de Fomento de Empleo Agrario (P.E.E.-2023) denominada Mejoras y Puesta
en Valor de la Red de Senderos del Término Municipal, y de conformidad con lo
establecido en los articulos 116 y 117 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos
del Sector Publico, la Junta de Gobierno Local adopta, por unanimidad de los presentes,
el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el expediente administrativo para la contratacion del suministro
de materiales y trabajos de maquinaria (con conductor), destinados a la ejecucién de la
obra acogida al Programa de Fomento de Empleo Agrario (P.E.E.-2023) denominada
Mejoras y Puesta en Valor de la Red de Senderos del Término Municipal, autorizando
el gasto con cargo al Presupuesto de la Corporacion.
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SEGUNDO.- Aprobar los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y de
Prescripciones Técnicas que han de regir la contratacion, obrantes en el mismo,
conforme a lo establecido en los articulos 121 a 124 LCSP.

TERCERO.- La adjudicacion de los contratos se efectuard por procedimiento abierto y
tramitacion urgente, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 156 a 158 LCSP, y
con arreglo a los Pliegos de Clausulas Administrativas Particulares y de Prescripciones
Técnicas, que acompafian al expediente.

CUARTO.- Disponer la incoacion y apertura del correspondiente procedimiento de
adjudicacion, mediante la publicacion de la licitacion y los pliegos en el Perfil del
Contratante, conforme a lo dispuesto en el art. 135 de la LCSP.

QUINTO.- Designar a los miembros de la Mesa de contratacion, que se relacionan
continuacion, y publicar su composicién en el Perfil del contratante:

Presidente:  D. José M2 Rodriguez Fernandez, Alcalde-Presidente.
Vocales: - D? Felicidad Majua Velazquez (Secretaria-Interventora).
- D. Ignacio Bedia Paso (Arquitecto Municipal)
- D. Manuel Morgado Zalamea (Encargado de Obras)
- D? Antonia Castro Tamayo (Administrativo)

Secretaria: D? Maria Angeles Grueso Castro, funcionaria de la Corporacion.

“PLIEGO DE CLAUSULAS ADMINISTRATIVAS PARTICULARES QUE REGIRA POR
PROCEDIMIENTO ABIERTO, TRAMITACION URGENTE, LA ADJUDICACION MEDIANTE UN
UNICO CRITERIO (OFERTA ECONOMICAMENTE MAS VENTAJOSA) DEL CONTRATO MIXTO
DE SUMINISTRO DE MATERIALES Y OBRAS (TRABAJOS EN OBRA CON MAQUINARIA) PARA
EL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE LOS INFANTES (SEVILLA).

I. ELEMENTOS DEL CONTRATO

1. Objeto del contrato.

El objeto del contrato es el suministro de materiales y trabajos de maquinaria (con conductor) en
la obra a ejecutar por el Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, acogida al Programa de Fomento de

Empleo Agrario( P.E.E.-2023) denominada Mejoras y Puesta en Valor de la Red de Senderos del Término
Municipal.
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El Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes no dispone de medios materiales y personales
suficientes para la realizacidn de estas actuaciones, por lo que se justifica la necesidad de realizacién de
este contrato.

Las condiciones técnicas a que ha de ajustarse el contratista para la entrega de suministros y
trabajos figuran en el pliego de prescripciones técnicas aprobado, que obra en el expediente, formando
parte del mismo. Todos los documentos contenidos en el referido pliego tienen carécter contractual, siendo
de aplicacion en aquellos preceptos que no se hallen en oposicién con las clausulas administrativas del
presente pliego.

Los lugares donde se va a ejecutar este contrato, se localizaran en todo el ambito del municipio
donde se necesiten

Debido al distinto material que se pretende contratar, se ha optado por dividirlo en lotes. Los
licitadores podran presentar oferta a los lotes que deseen; si bien, dentro de cada lote deberan completar
todos los cddigos contenidos en el mismo y deber&n ser capaces de satisfacer las demandas municipales
en las condiciones que se establecen.

Sera motivo de exclusion las ofertas que no vengan completas. Los licitadores deberén indicar en
el exterior de cada sobre el lote al que presentan oferta y cada lote constituird un contrato. A los efectos
previstos en el articulo 99 LCSP 2017, procede la division del objeto contractual en los siguientes lotes:

LOTES
LOTE: ZAHORRA NATURAL LIMPIA
LOTE: MOTONIVELADORA
LOTE: CUBA DE AGUA
LOTE: RULO COMPACTADOR

2. Régimen juridico.

2.1.- Carécter del contrato: El contrato definido tiene la calificacion de contrato administrativo mixto de
suministros y obras (trabajos en obras con maquinaria), de acuerdo con el articulo 18 de la Ley 9/2017, de
8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico
espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero
de 2014.

2.2.- Codificacidén: La codificacién objeto de los contratos (Cédigo de vocabulario comdn CPV) es la
siguiente:

- Lote Zahorra Natural Limpia: 14210000.- Grava, Arena, Piedra Machacada y Agregados

- Lote Motoniveladora: 43221000.- Motoniveladora

- Lote Cuba de Agua: 44611500.- Cisternas para agua

-Lote Rulo Compactador: 43315000.- Compactadores

2.3.- Normas aplicables: La contratacion tendra caracter administrativo y su preparacion, adjudicacion,
efectos y extincion se regird por lo establecido en el Pliego de clausulas administrativas particulares, y
para lo no previsto en él, sera de aplicacién la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, el Real Decreto 817/2009,
de 8 de mayo, por el que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del
Sector Publico, y el Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el Reglamento
General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas y esté vigente tras la entrada en vigor
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del Real Decreto 817/2009; supletoriamente se aplicaran las restantes normas de derecho administrativo
y, en su defecto, las normas de derecho privado.

Dicha normativa se entiende aplicable sin perjuicio de lo establecido en el presente pliego de
clausulas, el cual constituye ley del contrato, y regira en todo aquello que éste no prevea expresamente.

Las referencias efectuadas en el pliego a normativa especifica, cualquiera que sea su rango, se
entenderan autométicamente sustituidas por las que resulten de aplicacion, en el momento en que sean
derogadas o modificadas.

2.4.- Orden jurisdiccional competente: El orden jurisdiccional contencioso-administrativo sera el
competente para resolver las cuestiones litigiosas relativas a la preparacion, adjudicacion, efectos,
cumplimiento y extincién del presente contrato, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 27.1 Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico.

3. - Documentacion de caracter contractual.-

Revestiran caracter contractual los siguientes documentos:

El presente pliego de cldusulas administrativas particulares.

El pliego de prescripciones técnicas particulares.

La oferta del adjudicatario, aceptada por el érgano de contratacion.
- El documento donde se formalice el contrato.

4. Organo de Contratacion y prerrogativas.

4.1.- Organo de contratacién: De conformidad con lo dispuesto en la Disposicion Adicional Segunda,
apartado primero de la LCSP, el Organo de Contratacién del presente expediente es el Alcalde y, por
delegacion, la Junta de Gobierno Local (Resolucion de la Alcaldia n® 282/2023, de 22 de junio).

4.2.- Prerrogativas del 6rgano de contratacion: Dentro de los limites y con sujecion a los requisitos y
efectos sefialados en la LCSP, el drgano de contratacién ostenta la prerrogativa de interpretar el contrato,
resolver las dudas que ofrezca su cumplimiento, modificarlo por razones de interés publico, declarar la
responsabilidad imputable al contratista a raiz de su ejecucion, suspender ésta; acordar la resolucién y
determinar sus efectos.

Igualmente, ostenta las facultades de inspeccion de las actividades desarrolladas por los
contratistas durante la ejecucion del contrato, en los términos y con los limites establecidos dicha Ley. En
ningln caso dichas facultades de inspeccion podran implicar un derecho general del 6rgano de
contratacion a inspeccionar las instalaciones, oficinas y demés emplazamientos en los que el contratista
desarrolle sus actividades, salvo que tales emplazamientos y sus condiciones técnicas sean determinantes
para el desarrollo de las prestaciones objeto del contrato.

Los procedimientos que se instruyan para el ejercicio de tales prerrogativas se ajustaran a lo
dispuesto en el articulo 191 de la LCSP y demas disposiciones concordantes y serdn resueltos por el
organo de contratacion, cuyos acuerdos pondran fin a la via administrativa y seran inmediatamente
ejecutivos, pudiendo ser recurridos potestativamente en reposicion ante el mismo drgano que los dictd, o
ser impugnado mediante recurso contencioso-administrativo, conforme a lo dispuesto en la Ley reguladora
de dicha Jurisdiccion.
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En caso de discrepancia entre los distintos documentos contractuales no salvable a medio de su
interpretacién sistematica, prevalecera lo establecido en el pliego de clausulas administrativas
particulares y en segundo lugar el de prescripciones técnicas, salvo que se deduzca que se trata de un
evidente error de hecho o aritmético.

5. Presupuesto base de licitacion y valor estimado del contrato

El presupuesto base de licitacion se define como el limite maximo de gasto que, en virtud del
contrato, puede comprometer el érgano de contratacién, incluido el Impuesto sobre el Valor Afadido, y se
desglosa en 38.779,00 euros (TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE EUROS),
mas 8.143,59 euros (OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES EUROS CON CINCUENTA Y NUEVE
CENTIMOS) en concepto de IVA, suponiendo un total de 46.922,59euros (CUARENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS VEINTIDOS EUROS CON CINCUENTA Y NUEVE CENTIMOS).

El valor estimado para la prestacion del contrato vendra determinado por el importe maximo,
excluido el Impuesto sobre el valor afiadido, que, de acuerdo con las estimaciones consideradas en el
expediente, pueden llegar a pagarse durante su ejecucion y asciende a 38.779,00euros (TREINTA Y
OCHO MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE EUROS).

El presupuesto base de licitacion dividido por lotes es el que aparece en la siguiente tabla. Las
cantidades indicadas corresponden a un consumo maximo estimado para cada uno de ellos, no estando el
contratante obligado a completar el consumo, por acordarse el servicio en funcién de las necesidades
reales del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, quedando limitado el gasto real al que resulte de
los precios ofertados por el adjudicatario y los suministros u obras efectivamente realizados.

El tipo méximo de licitacién mejorable a la baja, sobre el que los licitadores efectuardn sus
ofertas, se establece en los precios unitarios que se especifican en el Pliego de Prescripciones Técnicas,
para cada cédigo.

Los licitadores formularan sus ofertas igualando o mejorando a la baja los precios maximos de
licitacion. La presentacion de cualquier oferta al alza respecto a tipo de licitacion, supondréa el rechazo
automatico de la proposicion u oferta.

El precio del contrato sera el que resulte de la adjudicacidn definitiva adoptada por el 6rgano de
contratacion de acuerdo con la oferta econémica realizada por el adjudicatario.

En el Pliego de Prescripciones Técnicas se detalla de donde se obtienen estas cantidades,
aplicando precios por unidad de suministro/maquinaria en cada uno de los lotes.

LOTES IMPORTE IVA TOTAL
LOTE: ZAHORRA NATURAL LIMPIA 29.174,00 6.126,54 35.300,54
LOTE: MOTONIVELADORA 3.975,00 834,75 4.809,75
LOTE: CUBA DE AGUA 1.530,00 321,30 1.851,30
LOTE: RULO COMPACTADOR 4.100,00 861,00 4.961,00
TOTAL 38.779,00 8.143,59 46.922,59
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6. Responsable del contrato.

Al responsable del contrato que designe el érgano de contratacion le corresponde, de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 62.1 LCSP, supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las
instrucciones necesarias con el fin de asegurar la correcta realizacién de la prestacion pactada, dentro del
ambito de facultades que el 6rgano de contratacion le atribuya.

Ademas, son funciones del responsable del contrato:

e Interpretar el Pliego de Prescripciones Técnicas y demas condiciones técnicas establecidas en el
contrato o en disposiciones oficiales.

e Exigir la existencia de los medios y organizacion necesarios para la prestacion de los servicios en

cada una de sus fases.

Dar las drdenes oportunas para lograr los objetivos del contrato.

Proponer las modificaciones que convenga introducir para el buen desarrollo del servicio

Tramitar cuantas incidencias surjan durante el desarrollo de los servicios.

Convocar cuantas reuniones estime pertinentes para el buen desarrollo del contrato y su

supervision, a la que estard obligada a asistir la representacion de la empresa adjudicataria,

asistida de aquellos facultativos, técnicos, letrados o especialistas de la misma que tengan alguna

intervencion en la ejecucion del contrato.

7. Perfil del Contratante e informacion.

7.1.- Perfil de contratante: La informacion relativa al contrato, pliegos de clausulas administrativas
particulares y de prescripciones técnicas, sus anexos y demas documentacion e informacion, se publicara y
serd accesible a través del perfil de contratante del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes (al que se
tendré acceso segun las especificaciones que se regulan en la P4gina Web siguiente: www.dipusevilla.es, y
la Plataforma de Contratacion del Sector Publico https://www.contrataciondelestado.es.

7.2.- Informacién: De acuerdo al articulo 138.3 de la LCSP el Organo de contratacion, facilitara
informacion aclaratoria sobre los pliegos siempre y cuando se soliciten hasta 4 dias naturales antes de la
fecha limite de recepcion de ofertas. Dicha informacién se proporcionara no mas tarde de 2 dias naturales,
antes de la finalizacion del plazo fijado para la presentacion de ofertas. Dicha solicitud se efectuara a la
direccidn de correo electrénico previsto en el anuncio de licitacion.

8. Existencia de crédito

Las obligaciones econdmicas que se derivan del cumplimiento de estos contratos, se atenderan
con cargo a las siguientes aplicaciones presupuestarias: 4590-61903.

Los suministros y trabajos se financiaran con cargo al Programa PFEA-2023 (Plan de Empleo
Estable) del Presupuesto Municipal vigente para este ejercicio, quedando acreditada la plena
disponibilidad de la aportacion que permite financiar el contrato.

9. Duracidn del contrato y prérrogas

La duracion del contrato comprendera el tiempo necesario hasta la finalizacién de las obras y/o
programas sefialados en el presente Pliego, sin que quepa la posibilidad de proérroga tras su finalizacion,


http://www.dipusevilla.es/
https://www.contrataciondelestado.es/
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guedando condicionada a la existencia de consignacién presupuestaria adecuada y suficiente en cada
ejercicio presupuestario.

La duracién del contrato se contara a partir del dia siguiente al de la formalizacion del contrato o
desde la fecha fijada en el documento contractual.

El presente contrato no es susceptible de prorroga alguna.

Las entregas de los materiales se realizaran segun las necesidades en la ejecucién de las obras, a
lo largo del periodo de ejecucion del contrato.

El plazo para la entrega del suministro o ejecucidn del trabajo sera el previsto en el Pliego de
Prescripciones Técnicas o, en su caso, en los proyectos de cada obra.

10.- Garantias.

10.1.- Provisional: A tenor de lo dispuesto en el articulo 106 de la LCSP, no se exige el depoésito de
garantia provisional para presentar oferta.

10.2.- Definitiva: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 107.1 Parrafo segundo, LCSP se exime de
la constituciéon de fianza definitiva a los adjudicatarios propuestos para cada lote debido a que los
suministros/trabajos seran entregados con anterioridad al pago del precio.

1. LICITACION Y ADJUDICACION DEL CONTRATO
11.- Procedimiento de adjudicacion del contrato y gastos.-

11.1.- Procedimiento de adjudicacion: La adjudicacion del presente contrato se efectuard por
procedimiento abierto, con un Unico criterio de adjudicacion: el precio; teniendo en cuenta que, en el
procedimiento abierto todo empresario interesado podra presentar una proposicion, quedando excluida
toda negociacién de los términos del contrato con los licitadores, de conformidad con lo establecido en el
articulo 156.1 de la LCSP.

La tramitacion del expediente serd urgente debido a que la resolucion de otorgamiento de
subvencién, concedida a este Ayuntamiento para financiar la mayor parte del presente contrato, ya ha sido
recibida y se ha iniciado el plazo para comienzo y finalizacién de las obras cuyos materiales/trabajos se
licitan mediante el presente pliego.

11.2.- Gastos por cuenta del contratista: Son de cuenta del contratista los gastos de formalizacién del
contrato, si éste se elevare a escritura publica.

11.3.- Tanto en las proposiciones presentadas por los licitadores, como en los presupuestos de
adjudicacion se entienden comprendidos todas las tasas e impuestos, directos e indirectos, y arbitrios
municipales o de otras Administraciones que graven la ejecucion del contrato; todos los cuales correran
por cuenta del contratista.

12. Aptitud para contratar. Condiciones de capacidad y solvencia.-

12.1.- Condiciones de capacidad.
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a) Generales: Podran concurrir al contrato las personas naturales o juridicas, espafiolas o extranjeras,
que tengan plena capacidad de obrar; no estén incursas en una prohibicioén de contratar y acrediten su
solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional en la forma establecida en este pliego. Sélo se
podra ser adjudicatario del contrato si las prestaciones se encuentran comprendidas dentro de los fines,
objeto 0 ambito de actividad que, a tenor de sus estatutos o reglas fundacionales, le sean propios.

La capacidad de obrar de los empresarios y la no concurrencia de prohibiciones de contratar se
acreditard mediante la inscripcion en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector
Publico.

La inscripcién en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Publico
acredita, a tenor de lo en él reflejado y salvo prueba en contrario, las condiciones de aptitud del
empresario en cuanto a su personalidad y capacidad de obrar, representacion, habilitacién profesional o
empresarial, solvencia econdmica y financiera y técnica o profesional, clasificacion y demas
circunstancias inscritas, asi como la concurrencia o no concurrencia de las prohibiciones de contratar que
deban constar en el mismo.

b) Empresas no espafiolas: Podran concurrir, en todo caso, las empresas no espafiolas de Estados
miembros de la Unién Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo que, con
arreglo a la legislacion del Estado de su establecimiento, se encuentren habilitadas para realizar la
prestacion de que se trata. Cuando la legislacion del Estado en que se encuentren establecidas estas
empresas, exija una autorizacién especial o la pertenencia a una determinada organizacion para poder
prestar en él el servicio de que se trate, deberan acreditar el cumplimiento de este requisito.

Las personas fisicas o juridicas de Estados no pertenecientes a la Unién Europea o no signatarios
del Acuerdo sobre el Espacio Econémico Europeo, ni signatarias del Acuerdo sobre Contratacién Publica
de la Organizacion Mundial de Comercio, deberan justificar, mediante informe elaborado por la Oficina
Econdmica y Comercial de Espafia en el exterior, que el Estado de procedencia de la empresa extranjera
admite, a su vez, la participacion de empresas espafiolas en la contratacién con la Administracién y con
los entes, organismos o entidades del sector publico asimilables a los enumerados en el articulo 3 de la
LCSP, en forma sustancialmente analoga. Serd necesario, ademas, que estas empresas tengan abierta
sucursal en Espafia, con designacion de apoderados o representantes para sus operaciones y que estén
inscritas en el Registro Mercantil.

¢) Uniones temporales de empresarios (UTE): Podran concurrir las uniones de empresarios que se
constituyan temporalmente al efecto, sin que sea preciso su formalizacion en escritura pablica hasta que la
adjudicacion del contrato a su favor se haga efectiva.

Los empresarios que concurran agrupados en uniones temporales quedaran obligados
solidariamente y deberdn nombrar un representante o apoderado Unico, con facultades bastantes para
ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones derivadas del contrato, hasta su extincion; sin perjuicio
de la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgar para cobros y pagos de cuantia
significativa.

A los efectos de la licitacion, los empresarios que deseen concurrir integrados en una unién
temporal, deberan indicar los nombres circunstancias de los que la constituyen y la participacién de cada
uno, asi como que asumen el compromiso de constituirse formalmente en union temporal en caso de ser
adjudicatarios del contrato.

La duracién de las uniones temporales de empresarios sera coincidente con la del contrato hasta
gue éste se considere extinguido.
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12.2.- Condiciones de solvencia.

1) SOLVENCIA ECONOMICA Y FINANCIERA:

Criterios: Los medios para la acreditar la solvencia econémica y financiera seran:

- El volumen anual de negocios del licitador en el ambito de actividad de este contrato, que, referido al
afio de mayor volumen de negocio de los tres Gltimos concluidos, debera ser al menos una vez y media el
valor estimado de cada contrato.

- El justificante de la existencia de seguro de responsabilidad civil u otros seguros obligatorios, por
importe igual o superior a una vez el valor estimado del lote por el que se licite, y que cubran las
responsabilidades que emanen de la ejecucién del contrato y de los acuerdos que de él se deriven, durante
un plazo minimo equivalente a la vigencia del contrato.

Medio de acreditacidn: El volumen anual de negocios del licitador o candidato se acreditara por medio de
sus cuentas anuales aprobadas y depositadas en el Registro Mercantil, si el empresario estuviera inscrito
en dicho registro, y, en caso contrario, por las depositadas en el registro oficial en que deba estar inscrito.
Los empresarios individuales no inscritos en el Registro Mercantil acreditardn su volumen anual de
negocios mediante sus libros de inventarios y cuentas anuales legalizados por el Registro Mercantil. La
existencia de seguro de responsabilidad civil se acreditara con la presentacién de la correspondiente
poliza.

2) SOLVENCIA TECNICA

Asimismo deberan acreditar su solvencia técnica a través de los siguientes medios (todos ellos de
cardcter obligatorio):

a) Una relacion de los principales suministros o trabajos realizados de igual o similar naturaleza que los
que constituyen el objeto del contrato en el curso de, como maximo los tres Ultimos afios.

Se indicaran los suministros/trabajos, sus importes, fechas y sus destinatarios, publicos o
privados. Cuando sea requerido, los suministros/trabajos efectuados se acreditaran mediante certificados,
expedidos o visados por el drgano competente cuando el destinatario sea una entidad del sector publico;
cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante un certificado expedido por éste o, a falta de este
certificado, mediante una declaracién del empresario. Dichos informes y certificados indicaran
expresamente que el suministro o trabajo se ha ejecutado de forma satisfactoria.

b) Indicacion del personal técnico o unidades técnicas, maquinaria, instalaciones, etc., integradas o no en
la empresa, de los que se disponga para la ejecucion del contrato, especialmente los encargados del
control de calidad.

¢) Muestras, descripciones y fotografias de los productos a suministrar, cuya autenticidad pueda
certificarse a peticion de la entidad contratante.

d) Certificados expedidos por los institutos o servicios oficiales encargados del control de calidad, de
competencia reconocida, que acrediten la conformidad de productos perfectamente detallada mediante
referencias a determinadas especificaciones o normas técnicas.
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f) Indicacién de los sistemas de gestion de la cadena de suministro, incluidos los que garanticen el
cumplimiento de las Convenciones fundamentales de la Organizacion Internacional del Trabajo, y de
seguimiento que el empresario podra aplicar al ejecutar el contrato.

Cuando el contratista sea una empresa de nueva creacion, entendiendo por tal aquella que tenga
una antigiiedad inferior a cinco afos, su solvencia técnica se acreditara por alguno de medios indicados
en los apartados anteriores, sin que sea aplicable lo establecido en la letra a) apartado 1 del articulo 89
LCSP, relativo a la ejecucion de un namero determinado de suministros.

Para acreditar la solvencia necesaria para celebrar el contrato, el empresario podra basarse en
la solvencia y medios de otras entidades, independientemente de la naturaleza juridica de los vinculos que
tenga con ellas, siempre que demuestre que durante toda la duraciéon de la ejecucion del contrato
dispondra efectivamente de esa solvencia y medios, y la entidad a la que recurra no esté incursa en una
prohibicion de contratar, de conformidad con el articulo 75 de la LCSP.

13.- Presentacion de proposiciones: Forma, lugar y plazo.-

13.1- Cuestiones generales: La presentacion de proposiciones implicard que los licitadores aceptan, de
forma incondicionada, las cldusulas de este pliego y las del de prescripciones técnicas del contrato al que
licita, sin salvedad o reserva alguna; asi como la autorizacion a la Mesa y al 6rgano de contratacion para
consultar los datos recogidos en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector
Publico (u otros Registros Administrativos similares en las Comunidades Auténomas) o en las listas
oficiales de operadores econémicos de un Estado miembro de la Unién Europea, e implican el

conocimiento y aceptacion de todas las condiciones legalmente establecidas para contratar con la
Administracion.

Entregada y admitida una propuesta, no podra ser retirada, ni presentar el licitador otra u otras
dentro del plazo sefialado; ni, tampoco, el licitador que hubiera presentado su propuesta individualmente,
suscribir ninguna otra en unién temporal con otros o figurar en mas de una unién temporal de empresas.
La infraccidn de estas normas dard lugar al rechazo de todas las propuestas por €l suscritas.

13.2- Lugar y plazo de las proposiciones.-

Para la licitacion del presente contrato, no se exige la presentacion de ofertas utilizando medios
electrénicos debido a que la utilizacién de medios electronicos requiere equipos y programas informaticos
especializados de los que adn no dispone el Ayuntamiento (Punto tercero de la Disposicion adicional
decimoquinta de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014).

Las ofertas se presentaran en el Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, en horario de
atencion al publico, en el plazo de OCHO DIAS naturales, contados desde la fecha de publicacion en el
Perfil del contratante. En el supuesto de que el Gltimo dia recaiga en sadbado, domingo o festivo, se
entendera prorrogado el plazo hasta el dia habil siguiente.

La documentaciéon podra presentarse por correo, por telefax, o por medios electronicos,
informaticos o telematicos, en cualquiera de los lugares establecidos en el articulo 16 de la Ley 39/2015 de
1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun.
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Cuando las ofertas se envien por correo, el empresario deberd justificar la fecha de imposicién
del envio en la oficina de Correos y anunciar al 6rgano de contratacién la remision de la oferta al correo
electrénico empleoagrariopueblainfantes@gmail.com, en el mismo dia, consignandose el ndmero del
expediente, titulo completo del objeto del contrato y nombre del candidato.

La acreditacion de la recepcion del correo se efectuard mediante diligencia extendida en el mismo
por el Secretario municipal. Sin la concurrencia de ambos requisitos, no serd admitida la oferta, si es
recibida por el 6rgano de contratacién con posterioridad a la fecha de terminacion del plazo sefialado en
el anuncio de licitacién. En todo caso, transcurridos cinco dias siguientes a esa fecha, sin que se haya
recibido la documentacion, ésta no sera admitida.

13.3- Forma: Las empresas licitantes presentaran la documentacién en UN SOBRE cerrado, firmado por
el licitador o persona que lo represente y con indicacion en el exterior de nombre del licitador o
representante, NIF o CIF y domicilio a efectos de notificaciones. En el sobre (que podra ser lacrado,
sellado o precintado a conveniencia del oferente) se hara constar la leyenda “Proposicion para participar
en la licitacion del contrato mixto de suministro de materiales y obras (trabajos en obra con maquinaria)

(Lote n°...., denominacion: ... ....), del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes” Todo lo anterior se hara
constar de forma legible.

Los documentos a incluir en cada sobre deberén ser originales o copias autentificadas, conforme
a la legislacion en vigor.

Dentro de este sobre se contendran dos sobres, Ay B, cerrados con la misma inscripcion referida
en el apartado anterior y un subtitulo.

SOBRE A: Deberé tener la siguiente inscripcion "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA", y contendra
los siguientes documentos:

- Declaracion Responsable del licitador, indicativa del cumplimiento de las condiciones establecidas
legalmente para contratar con la Administracion. La declaracion responsable se presentara conforme al
modelo incluido en el Anexo | del presente pliego. En caso de que los requisitos de solvencia econémica y
financiera o técnica y profesional exigidos varien de un lote a otro, se aportara una declaracion
responsable por cada lote o grupo de lotes al que se apliquen los mismos requisitos de solvencia.

- En caso de que la adscripcion de medios exigida se cumpla con medios externos al licitador, debera
presentarse una declaracion responsable por el licitador y por cada uno de los medios adscritos a la
ejecucion del contrato.

- Si varias empresas concurren constituyendo una unién temporal, cada una de las que la componen
debera acreditar su personalidad, capacidad y solvencia, presentando todas y cada una presentar la
correspondiente declaracion responsable.

SOBRE B: Debera tener la siguiente inscripcion "PROPOSICION ECONOMICA" y contendra:

a) La proposicion con arreglo al siguiente modelo:

« , con domicilio a efectos de notificaciones en ,
, ne , con NIF n° , €en representacion de la Entidad
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, con NIF n. , enterado del expediente para la contratacion del
suministro de materiales y trabajos con maquinaria para la obra acogida al PFEA-2023 (P.E.E.), por
procedimiento abierto, tramitacion urgente, anunciado en el Perfil del Contratante del Ayuntamiento de La
Puebla de los Infantes, hago constar que conozco los Pliegos que sirven de base al contrato y los acepto
integramente, tomando parte de la licitacion y comprometiéndome a llevar a cabo el objeto del contrato
por los importes recogidos en todos los epigrafes que figuran en cada uno de los lotes para los que se
presenta oferta econdmica, con el desglose que figura en el Anexo Il de este pliego, (IVA incluido).

En ,a___ de de 20__.
Firma del candidato,
Fdo.: ».

b) Anexo 11 de precios, por cada lote a ofertar.

13.4.- Las circunstancias relativas a la capacidad, solvencia y ausencia de prohibiciones de contratar a las
que se refieren los apartados anteriores, deberan concurrir en la fecha final de presentacién de ofertas y
subsistir en el momento de perfeccion del contrato.

13.5.- La Mesa de Contratacion podran pedir a los candidatos o licitadores que presenten la totalidad o
una parte de los documentos justificativos, cuando consideren que existen dudas razonables sobre la
vigencia o fiabilidad de la declaracion, cuando resulte necesario para el buen desarrollo del
procedimiento y, en todo caso, antes de adjudicar el contrato.

14.- Criterios de adjudicacion.- Considerando que la prestacion objeto del contrato estd perfectamente
definida en el pliego de Prescripciones Técnicas, el criterio que servird de base a la adjudicacion del
contrato y su ponderacion, es el precio, adjudicandose a la oferta mas ventajosa de entre las presentadas y
gue no se encuentre incursa en valor anormal o desproporcionado.

15.- Definicién de valores anormales o desproporcionados.- Cuando en aplicacién de los parametros
establecidos en los criterios de valoracion de las ofertas, alguna de ellas esté incursa en presuncion de
anormalidad, se concedera a los licitadores afectados un plazo de cinco dias habiles para que puedan
presentar una justificacion adecuada de las circunstancias que les permiten ejecutar dicha oferta en esas
condiciones, con los criterios que se sefialan al respecto en el articulo 149.4 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las
Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

La oferta econdmica se considerara incursa en valor anormal o desproporcionado a tenor de lo
dispuesto en el articulo 85 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se aprueba el
Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas.

Recibidas las justificaciones, la Mesa solicitard un informe técnico que analice detalladamente las
motivaciones que haya argumentado el licitador para poder mantener su oferta.

En todo caso, se rechazaran las ofertas si se comprueba que son anormalmente bajas porque
vulneran la normativa sobre subcontratacion o no cumplen las obligaciones aplicables en materia
medioambiental, social o laboral, nacional o internacional, incluyendo el incumplimiento de los convenios
colectivos sectoriales vigentes.

A la vista de las justificaciones de los contratistas cuya oferta haya sido clasificada como
desproporcionada y del informe técnico municipal que las analice, la Mesa de Contratacién, propondré al
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organo de contratacién motivadamente la admision de la oferta o su exclusion. En la valoracién de las
ofertas no se incluiran las proposiciones declaradas desproporcionadas o anormales hasta tanto no se
hubiera seguido el procedimiento establecido en el articulo 149 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de y, en su caso, resultara
justificada la viabilidad de la oferta.

16.- Mesa de contratacion.- La Mesa de contratacion serd el 6rgano competente para efectuar la
valoracion de las ofertas y calificar la documentacién administrativa, y actuara conforme a lo previsto en
el articulo 326 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 y en el Real Decreto 817/2009, de 8 de mayo, por el
que se desarrolla parcialmente la Ley 30/2007, de 30 de octubre, de Contratos del Sector Publico,
desarrollando las funciones que en estos se establecen.

La Mesa de Contratacion, de acuerdo con lo establecido en el punto 7 de la Disposicion Adicional
Segunda de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, estara presidida por un miembro de la Corporacién o un
funcionario de la misma, y formaran parte de ella, como vocales, el Secretario o, en su caso, el titular del
organo que tenga atribuida la funcién de asesoramiento juridico, y el Interventor, o, en su caso, el titular
del 6rgano que tenga atribuidas la funcién de control econémico-presupuestario, asi como aquellos otros
gue se designen por el 6rgano de contratacién entre el personal funcionario de carrera o personal laboral
al servicio de la Corporacion, o miembros electos de la misma, sin que su nimero, en total, sea inferior a
tres. Los miembros electos que, en su caso, formen parte de la Mesa de contratacion no podran suponer
mas de un tercio del total de miembros de la misma. Actuar4 como Secretario un funcionario de la
Corporacion.

La composicién, para este expediente de contratacion, seran la siguiente o las personas en las que
deleguen:

Presidente:
D. José M? Rodriguez Fernandez, Alcalde-Presidente

Vocales:

- D? Felicidad Majla Velazquez (Secretaria-Interventora)
- D. Ignacio Bedia Paso (Arquitecto Municipal)
- D. Manuel Morgado Zalamea (Encargado de Obras)
- D? Antonia Castro Tamayo (Administrativo)
Secretaria:

- D? Maria Angeles Grueso Castro, funcionaria de la Corporacion

A las reuniones de la mesa podran incorporarse los funcionarios o asesores especializados que
resulten necesarios, segun la naturaleza de los asuntos a tratar, los cuales actuaran con voz pero sin voto.

17.- Apertura de proposiciones y seleccién de licitadores.

La Mesa de Contratacion se constituira el sexto dia natural tras la finalizacion del plazo de
presentacion de las proposiciones, a las 13,00 horas.
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La mesa de contratacion procederd a la apertura de los Sobres “A”, que contienen la
documentacion administrativa para su calificacion.

Si fuera necesario, la Mesa concederd un plazo no superior a tres dias naturales para que el licitador
corrija los defectos u omisiones subsanables observados en la documentacién presentada. Se entendera en
todo caso por defecto sustancial o deficiencia no subsanable la no inclusién debidamente firmados en los
sobres A'y B de los siguientes aspectos y documentos: Declaracion responsable para licitar en el Sobre Ay
proposicion econdmica en el Sobre B.

Tras la calificacion de la documentacidn contenida en el Sobre A, se procedera a la apertura del
Sobre B de los licitadores admitidos, que contiene la proposicién econémica.

La Mesa de contratacién podra acordar la entrega de la documentacion de los Sobres B de los
licitadores admitidos una vez abiertos al Técnico a quien ésta determine, a fin de que se realice, en el plazo
que se sefiale, un informe técnico que evalué y baremé las distintas ofertas, de forma que se pueda
formular por la Mesa propuesta de adjudicacion a la oferta mas ventajosa de cada uno de los lotes
conforme al criterio de adjudicacién establecido en el presente Pliego de Clausulas Administrativas
Particulares.

Una vez presentado a la Mesa de Contratacion el informe técnico anteriormente relacionado, en
una nueva sesién y tras su conocimiento y estudio, la Mesa de Contratacién formulard propuesta de
adjudicacion de cada uno de los lotes.

La Mesa clasificara por orden decreciente las ofertas presentadas y elevara al érgano competente
la correspondiente propuesta de adjudicacion a favor del licitador que hubiera efectuado la mejor oferta,
que no se encuentre incursa en valor anormal o desproporcionado, sin que se cree derecho alguno en favor
del licitador propuesto frente a la Administracién. La Mesa de Contratacién propondra al adjudicatario
del contrato, atendiendo al Gnico criterio de adjudicacion, que sera el precio.

Realizada la propuesta de adjudicacion, la mesa de contratacion procederd, en el mismo acto, a
comprobar en el Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas que la empresa esta debidamente
constituida, que el firmante de la proposicion tiene poder bastante para formular la oferta, ostenta la
solvencia econdmica, financiera y técnica o, en su caso la clasificacion correspondiente y no esta incursa
en ninguna prohibicién para contratar.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 139.1 LCSP, la presentacién de las proposiciones
supone la autorizacién a la mesa y al 6rgano de contratacion para consultar los datos recogidos en el
Registro Oficial de Licitadores y Empresas Clasificadas del Sector Puablico o en las listas oficiales de
operadores econémicos en un Estado miembro de la Union Europea.

18.- Empates: A los efectos de resolver, en su caso, la igualdad entre las proposiciones mas ventajosas, se
tendra en cuenta, de acuerdo con lo establecido en el articulo 147 de la LCSP, los criterios de desempate,
considerados por el orden que se indica, a tenor de la declaracion responsable formulada por el licitador:

- Menor porcentaje de contratos temporales en la plantilla de cada una de las empresas.
- Mayor porcentaje de mujeres empleadas en la plantilla de cada una de las empresas.
- En dltimo lugar, el sorteo.
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Se presentara la documentacion acreditativa de los anteriores extremos, en el momento en que se
produzca el empate, y no con caracter previo, por medio de los correspondientes contratos de trabajo y
documentos de cotizacion a la Seguridad Social.

19.- Requerimiento de documentacion.

El érgano de contratacién requerira al licitador que haya presentado la mejor oferta para que,
dentro del plazo de cinco dias hébiles, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera recibido el
requerimiento, presente la documentacién justificativa del cumplimiento de los requisitos previos a que
hace referencia el articulo 140.1 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por
la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del
Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, asi como de disponer efectivamente de los
medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucién del contrato conforme al articulo
76.2, y de haber constituido la garantia definitiva que sea procedente.

En caso de que en el plazo otorgado al efecto el candidato propuesto como adjudicatario no lo
presente, se efectuard propuesta de adjudicacion a favor del siguiente candidato en puntuacion,
otorgandole el correspondiente plazo para que presente dicha documentacion.

20.- Ofertas anormalmente bajas.

A los efectos de aplicacion de las actuaciones prevista en el articulo 149 de la Ley 9/2017, LCSP,
el caracter desproporcionado o anormal de las ofertas podré apreciarse de acuerdo con los parametros
objetivos que se establezcan en el articulo 85 del Real Decreto 1098/2001, de 12 de octubre, por el que se
aprueba el Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones Publicas, por referencia al
conjunto de ofertas validas que se hayan presentado.

21.- Adjudicacion del contrato.
Recibida la documentacion solicitada, se procedera a adjudicar el contrato a favor del licitador
propuesto como adjudicatario, en el plazo de 5 dias habiles siguientes a la recepcién de la

documentacidn, procediéndose, una vez adjudicado el mismo, a su formalizacion.

En ningln caso podra declararse desierta una licitacion cuando exista alguna oferta o
proposicion que sea admisible de acuerdo con los criterios que figuren en el pliego.

La adjudicacion debera ser motivada se notificara a los candidatos o licitadores, debiendo ser
publicada en el perfil de contratante en el plazo de 15 dias.

22.- Formalizacion del contrato.
El contrato se perfeccionara con su formalizacion.

De acuerdo con lo sefialado en el articulo 99.7 LCSP, cada lote constituird un contrato, salvo en
€asos en que se presenten ofertas integradoras, en los que todas las ofertas constituiran un contrato.

La formalizacion del contrato en documento administrativo se efectuard no més tarde de los 15
dias habiles siguientes a aquel en que se realice la notificacién de la adjudicacion a los licitadores y
candidatos; constituyendo dicho documento titulo suficiente para acceder a cualquier registro publico.
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El contratista podra solicitar que el contrato se eleve a escritura publica, corriendo de su cargo
los correspondientes gastos.

Cuando por causas imputables al adjudicatario no se hubiese formalizado el contrato dentro del
plazo indicado se le exigira el importe del 3% del presupuesto base de licitacion, IVA excluido, en
concepto de penalidad.

111.- EJECUCION DEL CONTRATO
23.- Condiciones Especiales de Ejecucion.-

La ejecucion del contrato se realizard a riesgo y ventura del contratista. El contrato se ejecutara
con sujecion a lo establecido en su clausulado y en los pliegos, y de acuerdo con las instrucciones que para
su interpretacion diere al contratista el 6rgano de contratacion.

El contratista serd responsable de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones realizadas, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la Administracién o para
terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o conclusiones incorrectas en la ejecucion del
contrato.

La administracion tiene la facultad de inspeccionar y de ser informada del proceso de fabricacion
o elaboracion del producto que haya de ser entregado como consecuencia del contrato, pudiendo ordenar
o realizar por si misma andlisis, ensayos y pruebas de los materiales que se vayan a emplear, establecer
sistemas de control de calidad y dictar cuantas disposiciones estime oportunas para el estricto
cumplimiento de lo convenido. Asi para todo tipo de pedidos que lo permitan, la Direccién Técnica de la
obra y el proveedor podran requerir la realizacion de ensayos o0 presentacion de muestras. Los gastos que
estos comporten seran de cuenta del proveedor, siempre que no superen el 3,5% del valor del suministro
del que se trate.

El contratista estd obligado a guardar sigilo respecto de los datos y antecedentes que, no siendo
publicos o notorios, estén relacionados con el objeto del contrato, de los que tenga conocimiento con
ocasion del mismo.

Todos los gastos que se originen para la persona adjudicataria como consecuencia de la
ejecucion de los trabajos objeto del mismo, asi como de las actuaciones y gestiones necesarias y cuantos
otros informes y permisos sean preceptivos, incluidos los gastos de desplazamiento, se consideran que
forman parte de la oferta econémica presentada y por tanto incluidos en el precio del contrato.

La entrega de los suministros se efectuara en la forma y emplazamientos que se determinen en el
Pliego de Prescripciones Técnicas, en estado de funcionamiento, siendo de cuenta del adjudicatario los
gastos de transporte, instalacion y entrega, dado que su importe estd incluido en el precio.

El adjudicatario no tendra derecho a indemnizacién por causa de pérdidas, averias o perjuicios
ocasionados en los bienes antes de su entrega a la Administracion, salvo que esta hubiere incurrido en
mora al recibirlos.

Cuando el acto formal de la recepcion de los bienes, de acuerdo con las condiciones del pliego,
sea posterior a su entrega, la Administracion sera responsable de la custodia de los mismos durante el
tiempo que medie entre unay otra.
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El contrato finalizara con la firma del acta de recepcion de los bienes suministrados, una vez haya
sido puesto a disposicién del Ayuntamiento debidamente en el lugar indicado.

Si los bienes no se hallan en estado de ser recibidos se hara constar asi en el acta de recepcion y
se daran las instrucciones precisas al contratista para que subsane los defectos observados o proceda a un
nuevo suministro de conformidad con lo pactado.

Una vez recibidos de conformidad por la Administracion bienes o productos perecederos, sera
esta responsable de su gestion, uso o caducidad, sin perjuicio de la responsabilidad del suministrador por
los vicios o defectos ocultos de los mismos.

Son condiciones especiales de ejecucion de éste contrato de caracter obligatorio, de acuerdo con
lo previsto en el Art. 202 LCSP, teniendo el caracter de obligaciones contractuales esenciales a los efectos
previstos en la letra f) del Art. 211 LCSP, y por tanto su incumplimiento se considera causa de resolucion
del contrato, las siguientes:

- Compromiso expreso del licitador, de conformidad con lo establecido en el Art. 202 LCSP, de cumplir los
convenios colectivos sectoriales y territoriales aplicables a la actividad objeto del contrato y el
compromiso de adoptar las medidas necesarias para prevenir la siniestralidad laboral del personal
adscrito a la ejecucién del contrato.

- Que el adjudicatario se encuentre en todo momento de la vida del contrato al corriente de pago con el
personal a su cargo objeto de éste contrato, estableciendo en el contrato de cada persona trabajadora
adscrita a la ejecucién del mismo, de la categoria profesional correspondiente a las funciones
efectivamente desempefiadas.

- La correcta cotizacién a la Seguridad Social por la totalidad de la jornada que cada trabajador lleve a
cabo en los centros, de conformidad con lo establecido en los pliegos, en el contrato y en la legislacion
vigente.

- Compromiso de la empresa adjudicataria a mantener durante toda la ejecucion del contrato de no
realizar operaciones financieras que conlleven actividades delictivas vinculadas al fraude o a la evasion
fiscal tales como delitos de blanqueo de capitales, fraude fiscal o contra la Hacienda Publica,
especialmente aquellas realizadas en paraisos fiscales.

- EI cumplimiento del contrato de acuerdo con el contenido de la oferta formulada, conforme a lo previsto
en los criterios de adjudicacion relacionados en este pliego.

24.- Derechos y obligaciones del adjudicatario.

24.1. Abonos al contratista:

El adjudicatario tendré derecho al abono del precio de los suministros efectivamente entregados y
formalmente recibidos por la Administracion, con arreglo a las condiciones establecidas en el contrato. El
contratista deberd presentar la factura en un registro administrativo en el plazo de 30 dias desde la fecha
del suministro/maquinaria.

El pago se realizara contra factura, expedida de acuerdo con la normativa vigente, debidamente
conformada por la unidad que reciba el trabajo o, en su caso, por el designado como responsable del
contrato.
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La Administracién tendra la obligacion de abonar el precio, dentro de los treinta dias siguientes a
la fecha de aprobacién de las facturas o de los documentos que acrediten la conformidad con lo dispuesto
en el contrato, sin perjuicio de lo establecido en el art. 210.4 LCSP.

24.2. Obligaciones laborales, sociales y de transparencia

El contratista esta obligado al cumplimiento de la normativa vigente en materia laboral y de
seguridad social. Asimismo, esta obligado al cumplimiento del Real Decreto Legislativo 1/2013, de 29 de
noviembre, por el que se aprueba el Texto refundido de la Ley General de Derechos de las personas con
discapacidad y de su inclusién social, de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad
efectiva de mujeres y hombres, de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, sobre Prevencion de Riesgos
Laborales, y del Reglamento de los Servicios de Prevencién, aprobado por Real Decreto 39/1997, de 17
de enero, asi como de las normas que se promulguen durante la ejecucién del contrato.

La empresa contratista est4 obligada a cumplir durante todo el periodo de ejecucion del contrato
las normas y condiciones fijadas en el convenio colectivo de aplicacion, si bien en todo caso, el
adjudicatario estard obligado a cumplir las condiciones salariales de los trabajadores conforme al
Convenio Colectivo sectorial de aplicacion.

Asimismo, de conformidad con lo establecido en el articulo 4 de la Ley 19/2013, de 9 de
diciembre, de transparencia, acceso a la informacién y buen gobierno, el adjudicatario del contrato esta
obligado a suministrar a la Administracion, previo requerimiento, toda la informacién necesaria para el
cumplimiento de las obligaciones previstas en la citada norma, asi como en aquellas normas que se dicten
en el ambito municipal.

24.3. Obligaciones esenciales que pueden ser causa de resolucidn del contrato.

Tendréan la condicion de obligaciones esenciales de ejecucion del contrato, las siguientes:

e El cumplimiento de la propuesta del adjudicatario en todo aquello que haya sido objeto de
valoracion de acuerdo con los criterios de adjudicacion establecidos para el contrato.

e Las obligaciones establecidas en el presente pliego de clausulas administrativas particulares en
relacién con la subcontratacion.

e Las obligaciones establecidas en el presente pliego de clausulas administrativas particulares en
relacién con la adscripcion de medios personales y materiales a la ejecucion del contrato.

e El cumplimiento estricto de las medidas de seguridad y salud previstas en la normativa vigente y
en el plan de seguridad y salud.

e El pago de los salarios a los trabajadores y su retencién de IRPF, asi como el abono puntual de
las cuotas correspondientes a la Seguridad Social.

24.4. Plazo de garantia

El objeto de cada lote (de forma independiente) quedara sujeto a un plazo de garantia de un afio,
a contar desde la fecha de recepcion, plazo durante el cual la Administracion podra comprobar que el
trabajo realizado se ajusta a las prescripciones establecidas para su ejecucion y cumplimiento y a lo
estipulado en el presente Pliego y en el de Prescripciones Técnicas. Transcurrido el plazo de garantia sin
que se hayan formulado reparos a los trabajos ejecutados, quedara extinguida la responsabilidad del
contratista.
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Si durante el plazo de garantia se acreditase a la existencia de vicios o defectos en los trabajos
efectuados, el 6rgano de contratacion tendra derecho a reclamar al contratista la subsanacién de los
mismos.

24.5. Gastos exigibles al contratista

Son de cuenta del contratista los gastos del anuncio o anuncios de licitacion y adjudicacion, en su
caso, de la formalizacién del contrato, asi como cualesquiera otros que resulten de aplicacion, segun las
disposiciones vigentes en la forma y cuantia que éstas sefialen.

24.6. Obligaciones relativas a la gestién de permisos, licencias y autorizaciones

El contratista estard obligado, salvo que el 6rgano de contratacion decida gestionarlo por si
mismo y asi se lo haga saber de forma expresa, a gestionar los permisos, licencias y autorizaciones
establecidas en las ordenanzas municipales y en las normas de cualquier otro organismo publico o privado
gue sean necesarias para el inicio, ejecucién y entrega del servicio, solicitando de la Administracién los
documentos que para ello sean necesarios.

25.- Subcontratacion.

Se autoriza la subcontratacioén parcial de las prestaciones accesorias objeto del contrato en los
términos y con las condiciones que establece el articulo 215 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

La subcontratacion deberd realizarse cumpliendo los requisitos basicos siguientes:

a) Comunicacion previa y por escrito al Ayuntamiento del adjudicatario de los datos siguientes en
relacion con cada subcontrato que pretenda realizar:

-ldentificacion del subcontratista, con sus datos de personalidad, capacidad y solvencia.
-ldentificacion de las partes del contrato a realizar por el subcontratista.
-Importe de las prestaciones a subcontratar.

b) No podra subcontratarse con personas o empresas inhabilitadas para contratar con la
Administracion ni carentes de la capacidad, solvencia y habilitacion profesional precisa para ejecutar las
prestaciones concretas que se subcontratan.

c) El contratista que subcontrate debera comprobar con caracter previo al inicio de los trabajos
que subcontrate, la afiliacion y alta en la Seguridad Social de los trabajadores que vayan a realizar los
trabajos en cuestion en cumplimiento de lo establecido en el Real Decreto-Ley 5/2011, de 29 de abril, de

medidas para la regularizacion y control del empleo sumergido y fomento de la rehabilitacion de
viviendas.

d) El contratista debera informar a los representantes de los trabajadores de la subcontratacion,
de acuerdo con la legislacién laboral.

e) Los subcontratistas quedaran obligados solo ante el contratista principal que asumird la total
responsabilidad de la ejecucién del contrato frente al Ayuntamiento, con arreglo estricto a los pliegos de
clausulas administrativas particulares y a los términos del contrato, sin que el conocimiento por parte del
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Ayuntamiento de la existencia de subcontrataciones altere la responsabilidad exclusiva del contratista
principal.

f) El contratista debera abonar a los subcontratistas el precio pactado por las prestaciones que
realicen como minimo en los plazos previstos en la Ley 3/2004, de 29 de diciembre, por la que se
establecen medidas de lucha contra la morosidad en las operaciones comerciales. Para garantizar tal
cumplimiento, con cada facturacion al Ayuntamiento debera el contratista aportar el justificante del pago
de los trabajos realizados en el mes anterior por las empresas o autbnomos que haya subcontratado en el
marco del presente contrato.

26.- Cesion del contrato.

El contrato podra ser objeto de cesion con los limites y requisitos del articulo 214 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico:

e Que el 6rgano de contratacion autorice, de forma previa y expresa, la cesion.

e Que el cedente tenga ejecutado al menos un 20 por 100 del importe del contrato

e Que el cesionario tenga capacidad para contratar con la Administracién y la solvencia que
resulte exigible en funcion de la fase de ejecucion del contrato, debiendo estar debidamente
clasificado si tal requisito ha sido exigido al cedente, y no estar incurso en una causa de
prohibicion de contratar.

e Que la cesion se formalice, entre el adjudicatario y el cesionario, en escritura publica.

27.- Modificacion del contrato.

Se prevé de manera expresa, de conformidad con el articulo 204 de la Ley 9/2017, de 8 de
noviembre, de Contratos del Sector Publico, la posibilidad de que durante la ejecuciéon del contrato
se realicen modificaciones de su objeto.

El contrato podra modificarse por razones de interés publico en los casos previstos en el articulo
205 LCSP, y de acuerdo con el procedimiento regulado en el articulo 191 y las especificaciones
procedimentales contenidas en el articulo 207.

En estos supuestos las modificaciones seran obligatorias para el contratista cuando impliquen,
aislada o conjuntamente, una alteraciéon en su cuantia que no exceda del 20% del precio inicial del
contrato, IVA excluido.

28.- Penalidades por incumplimiento.

28.1 Penalidades por demora

El adjudicatario queda obligado al cumplimiento del plazo de ejecucién del contrato y de los
plazos parciales fijados por el drgano de contratacion

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incurrido en demora respecto al
cumplimiento del plazo total, la Administracion podra optar indistintamente por la resolucién del contrato
o por la imposicion de las penalidades diarias en la proporcion prevista en el articulo 193.3 LCSP: de 0,60
euros por cada 1.000 euros del precio del contrato, IVA excluido.


https://www.espublico.com/bd/getnormaclave/l3-2004
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Cada vez que las penalidades por demora alcancen un multiplo del 5% del precio del contrato, el

organo de contratacion estara facultado para proceder a la resolucion del mismo o acordar la continuidad
de su ejecucion con imposicion de nuevas penalidades.

Cuando el contratista, por causas imputables al mismo, hubiere incumplido la ejecucion parcial
de las prestaciones definidas en el contrato, la Administracion podra optar, indistintamente, por su
resolucién o por la imposicion de las penalidades establecidas anteriormente.

28.2 Penalidades por incumplimiento o cumplimiento defectuoso de la prestacién

Se consideran muy graves los incumplimientos por parte del adjudicatario de cualquiera de las
condiciones especiales de ejecucién establecidas en este pliego de clausulas particulares.

Estos incumplimientos seran causa de resolucidn del contrato, salvo que se considere que la
actuacion es aislada y susceptible de reconduccion, y que la resolucién del contrato no resulta conveniente
para el interés del servicio en cuestion, en cuyo caso se sustituird por la penalizacion correspondiente.

Estos incumplimientos contractuales muy graves conllevaran la imposicién de las penalidades
coercitivas del 5 % del precio de adjudicacién, IVA excluido, por cada infraccion y/o dia de
incumplimiento de plazos, en funcién de gravedad, reincidencia y mala fe en la comisién de la infraccion.

El incumplimiento por parte del contratista de las obligaciones establecidas en materia de
subcontratacién, conllevara una penalizacién del 5% del importe de lo subcontratado, siendo su
reiteracion causa de resolucion del contrato.

El incumplimiento por parte del adjudicatario de cualquier otra de sus obligaciones contractuales
o su cumplimiento defectuoso, conllevara igualmente una multa coercitiva de entre el 3 y el 5% del precio
del contrato, en funcién de su mayor o menor gravedad y reincidencia.

Las penalizaciones que se impongan al adjudicatario son independientes de la obligacion del
contratista de indemnizar por los dafios y perjuicios que su incumplimiento ocasione al Ayuntamiento o a
terceros con derecho a repetir contra el Ayuntamiento.

En el caso de incumplimientos por parte del adjudicatario de aspectos de su oferta, la
indemnizacion que se exigira al contratista incorporara la diferencia que en su caso haya existido entre su
oferta y la del siguiente contratista al que se hubiese adjudicado el contrato sin tener en cuenta el criterio
que no ha cumplido el adjudicatario.

28.3 Imposicion de penalidades

Para la imposicion de estas penalizaciones e indemnizaciones por incumplimientos contractuales
se seguird un expediente contradictorio sumario, en el que se concederd al contratista un plazo de
alegaciones de 5 dias naturales tras formularse la denuncia. Dichas alegaciones y el expediente de
penalizacion sera resuelto, previo informe del responsable municipal del servicio e informe juridico, por el
Sr. Alcalde o Concejal en quien delegue, resolucion que pondra fin a la via administrativa.

El inicio del expediente para la imposicion de estas penalidades por el Ayuntamiento se realizara
en el momento en que tenga conocimiento por escrito de los hechos. No obstante, si se estima que el
incumplimiento no va a afectar a la ejecucion material de los trabajos de manera grave o que el inicio del
expediente de penalizacién puede perjudicar mas a la marcha de la ejecucion del contrato que
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beneficiarla, podra iniciarse dicho expediente en cualquier momento anterior a la terminacion del plazo de
garantia del contrato.

Las penalidades e indemnizaciones impuestas serdn inmediatamente ejecutivas y se haran
efectivas mediante deduccién de los pagos correspondientes que el Ayuntamiento tenga pendientes de
abonar al contratista. Si ya no existiesen cantidades pendientes de pago, se podran hacer efectivas contra
la garantia definitiva y si ésta no alcanzase el montante de la penalizacion, se podra reclamar por la via
administrativa de apremio por considerarse ingreso de derecho publico.

29.- Extincion del contrato.

El Contrato de extingue por cumplimiento o por resolucién.

29.1 Cumplimiento del Contrato.

El contrato se entendera cumplido por el contratista cuando este haya realizado, de acuerdo con
los términos del mismo y a satisfaccion de la Administracién, la totalidad de la prestacién.

29.2 Resolucion del contrato.

La resolucién del contrato tendra lugar en los supuestos que se sefialan en este Pliego y en los
fijados en los articulos 211 y 306 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, y
se acordard por el érgano de contratacion, de oficio o a instancia del contratista.

Ademas, el contrato podra ser resuelto por el 6rgano de contratacién cuando se produzcan
incumplimiento del plazo total o de los plazos parciales fijados para la ejecucién del contrato que haga
presumiblemente razonable la imposibilidad de cumplir el plazo total, siempre que el 6rgano de
contratacion no opte por la imposicién de las penalidades de conformidad con la clausula anterior.

Asimismo, seran causas de resolucién del contrato al amparo del articulo 211 f) de la Ley 9/2017,
de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico las establecidas como obligaciones esenciales por el
6rgano de contratacion.

Cuando el contrato se resuelva por culpa del contratista, se incautara la garantia definitiva, sin

perjuicio de la indemnizacién por los dafios y perjuicios originados a la Administracion, en lo que excedan
del importe de la garantia.

30.- Confidencialidad.

Toda la informacidn, hechos, documentos, otros elementos, etc., facilitada por el Ayuntamiento o
la obtenida por el adjudicatario en relacion con el presente contrato tendrd caracter confidencial,
debiendo el adjudicatario y el personal a su servicio guardar el debido sigilo profesional y el secreto
profesional con caracter indefinido, salvo que el Ayuntamiento lo autorice expresamente y para supuestos
concretos y determinados.

31.- Tratamiento de Datos.
En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Orgéanica de Proteccion de Datos de Caracter Personal

y en el Reglamento general de proteccion de datos, los licitadores quedan informados de que los datos de
caracter personales que, en su caso, sean recogidos a través de la presentacion de su oferta y demas
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documentacién necesaria para proceder a la contratacion seran tratados por este Ayuntamiento con la
finalidad de garantizar el adecuado mantenimiento, cumplimiento y control del desarrollo del contrato.

La Puebla de los Infantes, a fecha de firma electrénica.
EL ALCALDE
Fdo. José M? Rodriguez Fernandez

ANEXO 1.

MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE PARA LICITAR

“SOBRE A”.
D./Diia. con domicilio en la calle
y D.N.I. nimero , en nombre propio o en
representaciéon de la empresa , con domicilio social en la calle
C.P y C.LF , a efectos de su

participacion en la licitacion, por procedimiento abierto y tramitacion urgente, del contrato de suministro
de materiales y trabajos con maquinaria para la obra a ejecutar por el Ayuntamiento de La Puebla de los
Infantes, acogida al Programa de Fomento de Empleo Agrario (P.E.E.-2023) denominada Mejoras y
Puesta en Valor de la Red de Senderos del Término Municipal.

DECLARA BAJO SU RESPONSABILIDAD

PRIMERO. Que se dispone a participar en la contratacion de suministro de materiales y obra/trabajos
con magquinaria, por procedimiento abierto y tramitaciéon urgente, para actuaciones a realizar por el
Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes.

SEGUNDO. Que cumple con todos los requisitos previos exigidos por el apartado primero del articulo
140 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al
ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE vy
2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014 para ser adjudicatario del contrato, en concreto:

- Que posee personalidad juridica y, en su caso, representacion.

- Que cuenta con los requisitos de solvencia econdémica, financiera y técnica o profesional.

- Que cuenta con las autorizaciones necesarias para ejercer su actividad

- Que no esta incurso en una prohibicidn para contratar de las recogidas en el articulo 71 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico y se halla al corriente del cumplimiento de sus
obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las disposiciones vigentes.

- Que se somete a la Jurisdiccién de los Juzgados y Tribunales espafioles de cualquier orden, para todas
las incidencias que de modo directo o indirecto pudieran surgir del contrato, con renuncia, en su caso, al
fuero jurisdiccional extranjero que pudiera corresponder al licitador. [S6lo en caso de empresas

extranjeras].

- Que la direccibn de correo electronico en que efectuar notificaciones es la
siguiente:
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TERCERO. Se compromete, en caso de resultar propuesto como adjudicatario, a acreditar tales
circunstancias, mediante la presentacion tanto de la documentacion administrativa a que se refiere el
Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y Prescripciones Técnicas, asi como cualquier otro tipo
de documentacién por la que se rige esta licitacion.

Y para que conste, firmo la presente declaracion.

En

,a de de 20__.

Firma del declarante y DNI,

ANEXO 11: LOTES

LOTE .- ZAHORRA NATURAL LIMPIA

DESCRIPCION MATERIAL UNIDADI | PRECIOITM | 1y b r7E (6)
™ €
ZAHORRA NATURA LIMPIA 2.900
TOTAL SIN IVA
IVA
TOTAL CONTRATO
NOMBRE, FIRMA Y SELLO DEL PROVEEDOR
LOTE.- MOTONIVELADORA
DESCRIPCION MATERIAL UE':)DRAAD/ PRECIO/TM (€) IMPORTE (€)
MOTONIVELADORA -
TOTAL SIN IVA
IVA
TOTAL CONTRATO
NOMBRE, FIRMA Y SELLO DEL PROVEEDOR
LOTE.- CUBA DE AGUA
DESCRIPCION MATERIAL CANTIDAD PRE%O/ ub 'MP(OQRTE
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CUBA DE AGUA 12.000 LITROS ‘ 45

TOTAL SIN IVA

IVA
TOTAL CONTRATO
NOMBRE, FIRMA Y SELLO DEL PROVEEDOR
LOTE.- RULO COMPACTADOR
UNIDAD/ | PRECIO/UD
DESCRIPCION MATERIAL HORA © IMPORTE (€)
RULO COMPACTADOR DE 60 CV MINIMO 100

TOTAL SIN IVA

IVA

TOTAL CONTRATO

NOMBRE, FIRMA'Y SELLO DEL PROVEEDOR

“PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS QUE REGIRA, POR PROCEDIMIENTO ABIERTO,
TRAMITACION URGENTE, LA ADJUDICACION MEDIANTE UN UNICO CRITERIO (OFERTA
ECONOMICAMENTE MAS VENTAJOSA) DEL _CONTRATO MIXTO DE SUMINISTRO DE
MATERIALES Y OBRAS (TRABAJOS EN OBRA CON MAQUINARIA) PARA EL AYUNTAMIENTO
DE LA PUEBLA DE LOS INFANTES (SEVILLA)

1. OBJETO DEL CONTRATO.

El presente Pliego tiene por objeto el establecimiento y definicién de los aspectos técnicos que
debe reunir y por los que ha de regularse la prestacion del suministro de materiales y trabajos de
maquinaria (con conductor), con destino a la ejecucion de la obra a realizar por el Ayuntamiento de La
Puebla de los Infantes, acogida al Programa de Fomento de Empleo Agrario (P.E.E.-2023) denominada
Mejoras y Puesta en Valor de la Red de Senderos del Término Municipal.

El Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes no dispone de medios materiales y personales
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suficientes para la prestacion de estos trabajos, por lo que se justifica la necesidad de realizacién de los
contratos.

El contrato definido tiene la calificacién de contrato administrativo mixto de suministros y obras
(trabajos en obras con maquinaria), de acuerdo con el articulo 18 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del
Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014.

La ejecucidon del objeto del contrato debera adecuarse a lo establecido en este pliego y en el de
cladusulas administrativas particulares asi como a las caracteristicas y especificaciones técnicas que
figuran en los Proyectos de las obras correspondientes.

2.- DIVISION POR LOTES.

Debido a la diversidad de suministros/maquinaria que se contempla en este Pliego de
Prescripciones Técnicas, se ha optado por dividirlos en lotes. Los licitadores podran presentar oferta a los
lotes que deseen; si bien, dentro de cada lote deberan completar todos los cédigos contenidos en el mismo
y deberan ser capaces de satisfacer las demandas municipales en las condiciones que se establecen. Cada
lote constituird un contrato.

Los lotes que se distinguen seran los siguientes:

LOTES

LOTE: ZAHORRA NATURAL LIMPIA
LOTE: MOTONIVELADORA

LOTE: CUBA DE AGUA

LOTE: RULO COMPACTADOR

3.-PRESUPUESTO BASE DE LICITACION Y VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO.

El presupuesto base de licitacion se define como el limite maximo de gasto que, en virtud del
contrato, puede comprometer el érgano de contratacion, incluido el Impuesto sobre el Valor Afiadido, y se
desglosa en 38.779,00 euros (TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE EUROS),
mas 8.143,59 euros (OCHO MIL CIENTO CUARENTA Y TRES EUROS CON CINCUENTA Y NUEVE
CENTIMOS) en concepto de IVA, suponiendo un total de 46.922,59euros (CUARENTA Y SEIS MIL
NOVECIENTOS VEINTIDOS EUROS CON CINCUENTA Y NUEVE CENTIMOS).

El valor estimado para la prestacion del contrato vendra determinado por el importe maximo,
excluido el Impuesto sobre el valor afiadido, que, de acuerdo con las estimaciones consideradas en el
expediente, pueden llegar a pagarse durante su ejecucion y asciende a 38.779,00euros (TREINTA Y
OCHO MIL SETECIENTOS SETENTA Y NUEVE EUROS).

El presupuesto base de licitacion dividido por lotes es el que aparece en la siguiente tabla. Las
cantidades indicadas corresponden a un consumo maximo estimado para cada uno de ellos, no estando el
contratante obligado a completar el consumo, por acordarse el suministro/obra, en funcion de las
necesidades reales del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, quedando limitado el gasto real al
que resulte de los precios ofertados por el adjudicatario y los servicios efectivamente realizados.

LOTES IMPORTE IVA TOTAL
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LOTE: ZAHORRA NATURAL LIMPIA 29.174,00 6.126,54 35.300,54
LOTE: MOTONIVELADORA 3.975,00 834,75 4.809,75
LOTE: CUBA DE AGUA 1.530,00 321,30 1.851,30
LOTE: RULO COMPACTADOR 4.100,00 861,00 4.961,00
TOTAL 38.779,00 8.143,59 46.922,59

Estas cantidades estan desglosadas, en el Anexo | de este pliego y se obtienen aplicando los
precios por unidad de suministro/maquinaria (dentro de cada lote se distinguen a su vez las distintas
unidades/cantidades).

Los licitadores podrén presentar proposiciones a uno, varios o a la totalidad de los
lotes indicados para los que se encuentren capacitados; si bien, dentro de cada lote deberan completar
todos los codigos contenidos en el mismo y deberan ser capaces de satisfacer las demandas municipales en
las condiciones que se establecen.

En ningun caso el precio unitario ofertado podra ser superior al precio unitario de licitacion.

Se entenderd que las ofertas de los licitadores comprenden tanto el precio del contrato como los
gastos de la entrega, transportes, puesta en obra, descarga de los bienes objeto del suministro, asi como
los gastos generales y beneficio industrial cuando corresponda y demas tributos que sean de aplicacion
segln las disposiciones vigentes. La cantidad correspondiente al IVA figurara como partida independiente.

En el supuesto de que, con motivo de la baja en el precio unitario ofertado por el adjudicatario
para un lote, se produjera un ahorro respecto del presupuesto de licitacion del mismo, el importe de dicho
ahorro podré ser destinado, a criterio del drgano de contratacion, a incrementar el nimero de unidades a
suministrar del lote adjudicado a un mismo adjudicatario, hasta igualar el correspondiente presupuesto de
licitacion si las necesidades de la obra asi lo requiriera.

Las entregas de los materiales se realizaran segun las necesidades en la ejecucion de las obras a
lo largo del periodo de ejecucion del contrato.

4, PRESCRIPCIONES ESPECIFICAS DE CADA LOTE
4.1 REGLAS LOTE ZAHORRA NATURAL LIMPIA.

Durante el plazo de ejecucién del contrato, el adjudicatario debera mantener los precios
ofertados en su proposicion econémica y se obliga a prestar los suministros objeto del presente
contrato, por el precio unitario que hubiere ofertado, que incluiran el transporte de los bienes hasta el
lugar de la entrega, asi como la descarga de los mismos. Pudiendo solicitar el suministro de s6lo
una unidad del material ofertado, sin coste alguno.

El personal del Area de Obras, podra requerir al adjudicatario para que suministre los
catalogos o fichas técnicas de los materiales que componen el lote del que resulte adjudicatario,
a los efectos de comprobar que sus caracteristicas técnicas se corresponden con las requeridas
en este pliego.

Todos los materiales, incluidos dentro del presente Pliego de Prescripciones Técnicas
seran de marcas de calidad y cumpliran la normativa aplicable, UNE, EN, CEI, AENOR, etc., y
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dispondran de documentacion que lo acredite. Sus caracteristicas mecanicas se ajustaran a la
normativa vigente.

El responsable del contrato podra solicitar muestras de los materiales a suministrar, asi
como sus certificados de calidad, fichas técnicas, ensayos y pruebas de laboratorios, rechazando,
retirando y solicitando su reemplazo dentro de cualquiera de las etapas de instalacion de los
productos, aungue hayan sido servidos previamente, y que a su parecer perjudiquen en cualquier
grado el aspecto, seguridad o bondad del elemento.

Todos los materiales y sus componentes estaran garantizados contra todo defecto de
fabricacion o transporte, por un plazo minimo de un afio desde la fecha de su entrega.

Los gastos que produzca el transporte del material a suministrar, asi como todos
aquellos inherentes a la entrega del suministro, seran a cargo del adjudicatario, entendiéndose
incluidos en el importe de la oferta econdémica.

La empresa adjudicataria designara un representante, que tendra capacidad suficiente
para actuar como portavoz y que facilitara un nimero de teléfono de contacto, para una gestion
agil de los pedidos y de las incidencias del contrato. ElI cambio de dicho representante debera ser
comunicado al responsable del contrato con un minimo de dos dias de antelacién.

Los pedidos de materiales se formalizardn por correo electrénico, fax o mediante
llamada telefonica a la empresa adjudicataria, por el encargado de obras, o por quien la
Alcaldia designe a tal fin, a efectos de agilizar el pedido.

Los acopios se colocaran en los lugares designados para ello, por lo que el adjudicatario debera
recibir orden expresa del sitio para su ubicacion, en caso contrario siempre se acopiaran en el lugar de la
obra que se designe por el encargado de ésta, en estado de funcionamiento, siendo de cuenta del
adjudicatario los gastos de transporte, instalacion y entrega y descargas, dado que su importe esta
incluido en el precio.

De los acopios y recepciones de material no autorizadas expresamente y que produzcan perjuicios
0 contingencias derivadas de ello, sera responsable Gnico el adjudicatario.

Los precios unitarios incluiran el transporte de los bienes hasta el lugar de la entrega,
asi como la descarga de los mismos.

Se entendera que el bien ha sido entregado, cuando haya sido puesto en poder y a
disposicién de la obra y se hubiera firmado las hojas o albaranes de entrega con el conforme del
personal que deba responsabilizarse del suministro, siendo en este caso el encargado existente en
obra o persona en quien el delegue.

Cualquiera que sea el tipo de suministro, el proveedor exigird al personal municipal o al
encargado de recibir los bienes, la firma de un albaran de entrega, en el que se hara constar el tipo y
cantidad de bienes entregados, la fecha y hora de entrega, asi como la referencia y si se ha realizado o no
comprobacion material de los bienes y si se ha realizado o no el trabajo.

Dicho albaran debera estar firmado, con DNI 'y nombre del que lo recibe.

El contratista hara entrega de los bienes en las respectivas obras, dentro de la franja
horaria de las 07:00 a las 15:00 horas, salvo situaciones de urgencia. En cualquier caso, el
responsable del contrato podra dar las instrucciones oportunas para que el personal de este
Ayuntamiento retire directamente el material del almacén del contratista.

Cuando los materiales no se encuentren en estado de ser recibidos, se hari constar
sefialandose los defectos observados y se detallaran las instrucciones precisas fijando un plazo
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para remediar aquellos. Si transcurrido dicho plazo el contratista no hubiera suministrado éstos
con los defectos ya subsanados, podra declararse resuelto el contrato.

El plazo de entrega comenzara a contar desde la hora de envio del pedido por correo
electronico, fax o realizacién de la llamada telefonica por el encargado de obras, debiendo tener
una respuesta de suministro inmediata, como maximo en 2 horas. EI no cumplimiento de esta
condicion en tres ocasiones dard lugar a la rescision del contrato, pasando el mismo al
siguiente adjudicatario.

4.2. REGLAS COMUNES LOTES MOTONIVELADORA, CUBA DE AGUA Y RULO
COMPACTADOR

4.2.1. CARACTERISTICAS DE LA MAQUINARIA

La maquinaria a contratar es la que se describe a continuacion:

Lote Motoniveladora, con conductor, con una potencia minima de 112 CV, que se usara para nivelar los
distintos senderos y en general para la limpieza del terreno.

Lote Cuba de Agua, con conductor, con una capacidad de 12.000 litros, que se usara para el riego de los
senderos.

Lote Rulo Compactador Autopropulsado, con potencia minima de 60 CV, se usara para compactar los
distintos senderos

4.2.2. OBLIGACIONES DEL ADJUDICATARIO.

Ademés de lo indicado en el Pliego de Clausulas Administrativas Particulares y en las
Condiciones Generales de Contratacion, el adjudicatario sera responsable de la correcta ejecucién de los
trabajos, asi como de riesgos de siniestro del material y personal implicados en la operacién o como
consecuencia de la intervencion de su maquinaria y equipos, asi como de los dafios a terceros.

Toda la documentacion administrativa de cualquier indole deberd ser aportada previamente al
inicio de la actividad que se vaya a desarrollar, no siendo causa imputable de retraso la supervisiéon de
esta documentacion por parte de los técnicos del Ayuntamiento.

Cualquier modificacion de las condiciones ofertadas por los licitadores podra ser motivo de la
rescision del contrato de no ser aprobada previamente por el Ayuntamiento.

Lo sefialado en este pliego no exime al adjudicatario de sus obligaciones propias.

Se establecera un tiempo maximo de respuesta de 12 horas (salvo mejora) desde que se solicita el
servicio de maquinaria por parte del Excmo. Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes hasta la
prestacion del citado servicio.

En el caso de trabajos de emergencia o por imperiosa necesidad debido a circunstancias
sobrevenidas, las maquinas estaran a disposicion en un tiempo maximo de 1 hora en el lugar determinado.
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En lo referente al personal:

El personal designado para la realizacion de los trabajos debera poseer la cualificacién y
formacion adecuada para ello, asi como el carné especifico para el uso de la maquinaria.

El ofertante debera disponer de un servicio de guardia (24 horas/dia durante todo el afio) a
través de un teléfono mavil.

En caso de baja de algun operario, el adjudicatario deberé proceder a su sustitucién en el menor
tiempo de plazo posible, no pudiendo nunca exceder éste de 24 horas.

Sera indispensable, por medidas de seguridad, que todos los trabajadores, por especialidad,
posean ropas de trabajo segin normativa.

La empresa velara de forma escrupulosa por el cumplimiento de las medidas de Seguridad y Salud
vigentes para la prestacién del contrato. El adjudicatario debera satisfacer todo lo previsto en su sector
por la reglamentacion vigente de Prevencidn de Riesgos Laborales, en especial a los principios de la
accion preventiva, formacion de los trabajadores, equipos de trabajo y medios de proteccién (articulos
15,17 y 19 de la Ley 31/1995 de 8 de Noviembre, de Prevencion de Riesgos Laborales).

Correra a cargo de la empresa adjudicataria todos los medios auxiliares de caracteristicas
especiales que sean necesarios para el desarrollo de su tarea, tales como cuerdas, ganchos, eslingas, etc.,
asi como la formacion adecuada del personal para desarrollo del Servicio.

El adjudicatario, o en su caso el representante del mismo, seré responsable de las infracciones
en que pueda incurrir su personal, siendo el Ayuntamiento ajeno a esta responsabilidad. En el supuesto
que se produzcan quejas motivadas contra trabajadores por falta de capacidad o comportamiento
incorrecto, el Responsable Municipal dara traslado de las mismas al representante de la adjudicataria, a
los efectos oportunos.

En lo referente a los equipos de trabajo utilizados:

La custodia y vigilancia de los equipos correrd por cuenta del adjudicatario, no pudiendo ser
imputado al Ayuntamiento ningan cargo por dicho concepto.

Los traslados de la maquinaria hasta la zona de ejecucion de los trabajos corresponden en su
totalidad al adjudicatario y estaran repercutidos en los precios unitarios.

El contratista gestionara y pagara el mantenimiento y reparaciones de la maquinaria, incluyendo
cambios de aceite, lubricantes, filtros, liquidos, repuestos, y mano de obra de acuerdo con los
procedimientos de mantenimiento recomendados por el fabricante. El contratista se encargara tanto de
aquellas reparaciones que resulten de fallos técnicos y del uso y desgaste normal del vehiculo, como de
aquellos dafios que hayan sido causados por accidente. En el plazo de 24 horas, desde el aviso de la averia
o0 accidente, el adjudicatario deberd asumir e iniciar las efectivas actuaciones de reparacion.

La empresa adjudicataria realizara a su cargo y fuera del horario marcado para el Servicio las
reparaciones que sean necesarias asi como cualquier trabajo de mantenimiento de los vehiculos o
maquinarias reportaje de combustible, etc.

En caso de averia de alguna de las maquinas, el contratista tendra un plazo de 24 horas para la
reparacion de la misma. En caso contrario, se vera obligado a reemplazarla por otra de iguales
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caracteristicas y prestaciones, de manera que el trabajo nunca quede interrumpido mas de 24 horas.
Toda subcontratacion deberd tener la autorizacion expresa previa por parte del Ayuntamiento.

Las maquinas contaran con los permisos, fichas, seguros y demas documentacion necesaria,
segun las disposiciones legales en vigor.

El adjudicatario estar4 obligado a justificar la potencia de la méquina y el resto de sus
caracteristicas, mediante ficha técnica del mismo previamente al inicio del servicio.

Cualquier madificacion de las condiciones ofertadas por los licitadores podra ser motivo de la
rescision del contrato, de no ser aprobada previamente por el Ayuntamiento.

En caso de que produjeran situaciones de emergencia o imperiosa necesidad por circunstancias
sobrevenidas, el Ayuntamiento podra requerir el servicio fuera del horario de trabajo habitual, debiendo
de estar las maquinas a disposicion en un tiempo maximo de una hora en el lugar determinado.

5. COMPETENCIAS DEL AYUNTAMIENTO.

Corresponde al Ayuntamiento: la coordinacion, ordenacion y planificacion de los trabajos.

De conformidad con lo previsto en el articulo 62 LCSP 2017, correspondera al responsable del
contrato supervisar su ejecucion y adoptar las decisiones y dictar las instrucciones necesarias con el fin de
asegurar la correcta realizacién de la prestacién pactada dentro del ambito de facultades que aquellos le
atribuyan.

El responsable del contrato podré ser una persona fisica o juridica vinculada a la administracion
contratante o ajena a él.

6. ABONO DEL PRECIO.

En el caso de los suministros, el contrato incluird el suministro, transporte y descarga de los
materiales de todos los lotes especificados en el lugar que se indique dentro del término municipal de La
Puebla de los Infantes (Sevilla).

Los suministros o trabajos se realizaran por pedido del Ayuntamiento a través del Encargado de
Obras del Ayuntamiento, o por quien la Alcaldia se designe a tal fin.

En el caso de la maquinaria, al finalizar el trabajo de cada dia, se firmara el parte de trabajo, en
que se recogeran las horas realmente ejecutadas, no existiendo un nimero minimo de horas de facturacion
diaria.

No se podran imputar gastos de desplazamiento de la maquinaria, coste del maquinista,
combustible y mantenimiento, pues estos conceptos deberan estar incluidos en el precio/hora ofertado.

Cada mes, se realizara la factura de los suministros/obra realizados y se presentard en el
Ayuntamiento. El precio a aplicar para cada concepto, sera el que resulte de la adjudicacion, a lo que se
afadira el 1.V.A. correspondiente.

7. DURACION DEL CONTRATO Y PRORROGAS
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La duracion del contrato comprendera el tiempo necesario hasta la finalizacién de las obras y/o

su finalizacion,
guedando condicionada a la existencia de consignacién presupuestaria adecuada y suficiente en cada

programas sefialados en el presente Pliego, sin que quepa la posibilidad de prérroga tras

ejercicio presupuestario.

La duracién del contrato se contara a partir del dia siguiente al de la formalizacion del contrato o

desde la fecha fijada en el documento contractual.
El presente contrato no es susceptible de prorroga alguna.

8. MEDIDAS GENERALES DE ACTUACION MEDIOAMBIENTAL.

Todos los trabajos relacionados con la ejecucion de los contratos suscritos al amparo del presente
se realizaran adoptando protocolos de proteccion y calidad medio-ambiental exigibles de acuerdo con la

legislacion vigente en cada momento.

El adjudicatario deberd poder acreditar el cumplimiento de la normativa aplicable si fuese

requerido para ello por el Ayuntamiento.
9. REVISION DE PRECIOS.

No serda aplicable la revision de precios a este contrato
10. CODIGOS CPV.

El objeto del contrato se identifica con los cddigos siguientes:
- Lote Zahorra Natural Limpia: 14210000.- Grava, Arena, Piedra Machacada y Agregados
- Lote Motoniveladora: 43221000.- Motoniveladora
- Lote Cuba de Agua: 44611500.- Cisternas para agua
-Lote Rulo Compactador: 43315000.- Compactadores

En La Puebla de los Infantes, a fecha de firma electrdnica.
EL ALCALDE

Fdo.: José Maria Rodriguez Fernandez

ANEXO I: LOTES

LOTE .- ZAHORRA NATURAL LIMPIA

DESCRIPCION MATERIAL UNIDAD/ PRECIO/TM IMPORTE (€)
™ ©
ZAHORRA NATURA LIMPIA 2.900 10,06 29.174,00

TOTAL ESTIMADO SIN IVA

29.174,00
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LOTE.- MOTONIVELADORA
DESCRIPCION MATERIAL UH::)DR'?AD/ PRECIO/TM (€) IMPORTE (€)
MOTONIVELADORA 75 53,00 3.975,00
TOTAL ESTIMADO SIN IVA 3.975,00

LOTE.- CUBA DE AGUA

DESCRIPCION MATERIAL CANTIDAD PRE%)O/UD IMPORTE (€)
CUBA DE AGUA 12.000 LITROS 45 34,00 1.530,00
TOTAL ESTIMADO SIN IVA 1.530,00

LOTE.- RULO COMPACTADOR

UNIDAD/ PRECIO/UD
DESCRIPCION MATERIAL HORA © IMPORTE (€)
RULO COMPACTADOR DE 60 CV MINIMO 100 41,00 4.100,00
TOTAL ESTIMADO SIN IVA 4.100,00

PUNTO SEPTIMO.- APROBACION DE LAS BASES REGULADORAS DEL
PROCESO SELECTIVO Y CONSTITUCION DE BOLSA DE TRABAJO PARA
LA COBERTURA, MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE
UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL DE ESTE AYUNTAMIENTO,
CATEGORIA DIRECTOR/A ESCUELA INFANTIL, MEDIANTE CONTRATO
DE SUSTITUCION.

Examinadas las bases reguladoras del proceso selectivo y constitucién de bolsa de
trabajo para la cobertura, mediante el sistema de concurso-oposicion, de una plaza de
personal laboral de este Ayuntamiento, en la categoria de Director/a de Escuela Infantil,
con contrato de sustitucion, de conformidad con el articulo 21.1.g) de la Ley 7/1985, de 2
de abril, Reguladora de las Bases del Régimen Local, halladas conforme, y en armonia
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con las competencias que tiene atribuidas esta Junta de Gobierno Local, por delegacion
de Alcaldia, se adopta por unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar las bases que han de regir la convocatoria para la provision,
mediante el sistema de concurso-oposicion, de una plaza de personal laboral, categoria de
Director/a de Escuela Infantil, vacante en la plantilla municipal por excedencia voluntaria
de su titular, con contrato de sustitucion, y la constitucion de una bolsa de trabajo, las
cuales se transcriben a continuacion, convocando las correspondientes pruebas selectivas.

SEGUNDO.- Publicar la convocatoria y el texto integro de las mencionadas bases en el
Boletin  Oficial de la Provincia, en la pagina web  municipal
(www.lapuebladelosinfantes.es) y en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento.

“BASES REGULADORAS DEL PROCESO SELECTIVO Y CONSTITUCION DE BOLSA DE
TRABAJO PARA LA COBERTURA MEDIANTE EL SISTEMA DE CONCURSO-OPOSICION, DE
UNA PLAZA DE PERSONAL LABORAL, CATEGORIA DIRECTOR/A ESCUELA INFANTIL,
MEDIANTE CONTRATO DE SUSTITUCION OFERTADA POR EL EXCMO. AYTO. DE LA
PUEBLA DE LOS INFANTES

Base Primera. Objeto y caracteristicas de la plaza.

Es objeto de las presentes bases la regulacion del proceso selectivo que se convoca para la cobertura
mediante contrato de sustitucion, por el sistema de concurso-oposicion, acceso libre, de una plaza de
Director/a Escuela Infantil de la plantilla de personal del Excmo. Ayuntamiento de La Puebla de los
Infantes, que actualmente se encuentra cubierta provisionalmente por Excedencia de la titular de la plaza.

La plaza convocada tiene dotacion presupuestariacomo personal laboral del Ayuntamiento de La
Puebla de los Infantes con las retribuciones correspondientes con arreglo a la legislacion vigente.

Modalidad contractual: La modalidad del contrato es en régimen de contratacionlaboral de sustitucién
en virtud de lo regulado en el Real Decreto-Ley 32/2021, de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reforma
laboral, garantia de la estabilidad en el empleo y la transformacion del mercado de trabajo, y en el texto refundido de
la Ley del Estatutode los Trabajadores aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre.

Las funciones a desempefiar, seran las propias del perfil profesional de Director/a Escuela Infantil.

Base Segunda. Publicidad.

Publicidad de las bases: Las presentes bases, junto a su convocatoria, seran objeto de publicacion en
el Boletin Oficial de la Provincia de Sevilla, cuya fecha de publicacion, abrira el plazo, de 20 dias habiles,
para la presentacion de instancias. Del mismo modo, se publicaran en la pagina web del Excmo. Ayto. de
La Puebla de los Infantes y en el tabl6n de anuncios municipal.


http://www.lapuebladelosinfantes.es/
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Publicidad de las actuaciones: Todas las actuaciones referidas al presente procesoselectivo que deban ser
objeto de publicidad de conformidad con lo establecido en las presentes bases y la legislacion aplicable,
asi como toda la informacion relacionada conel mismo, se efectuara a través de la pagina web del Excmo.
Ayto. de La Puebla de los Infantes y el Tablén de Anuncios Municipal.

Base Tercera. Requisitos de las personas participantes.

3.1. Para ser admitidos a la realizacidn del proceso selectivo los aspirantes deberan reunir los siguientes
requisitos:

a) Tener la nacionalidad espafiola sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 57 del texto
Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico aprobado por el Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre.

b) Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.

¢) Tener cumplidos dieciséis afios y no exceder, en su caso, de la edad maxima de jubilacion forzosa. Sélo
por ley podréa establecerse otra edad mé&xima, distinta de la edad de jubilacion forzosa, para el acceso al
empleo publico.

d) No haber sido separado mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas o de los o6rganos constitucionales o estatutarios de las Comunidades
Autonomas, ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial para empleos o cargos publicos por
resolucién judicial, para el acceso al cuerpo o escala de funcionario, o para ejercer funciones similares a
las que desempefiaban en el caso del personal laboral, en el que hubiese sido separado o inhabilitado. En
el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado o en situacion equivalente ni haber sido
sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su Estado, en los mismos términos el acceso
al empleado publico.

e) No padecer enfermedad psiquica o fisica que impida el desempefio normal de las tareas propias del
puesto.

f) No haber sido condenado por sentencia firme por algin delito contra la libertad e indemnidad sexual,
gue incluye agresion y abuso sexual, acoso sexual, exhibicionismo y provocacién sexual, prostitucion y
explotacion sexual y corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos

e) Estar en posesion, o en condiciones de obtener dentro del plazo de presentacién de instancias, el titulo
de Diplomatura o Grado en Educacidn Infantil o equivalente de conformidad con la hormativa e general, y
especificamente con la normativa andaluza

f) Haber abonado la correspondiente tasa, de conformidad con la Ordenanza Fiscal reguladora de la Tasa
de Derechos de Examen del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes vigente a la fecha de la publicacion
de la convocatoria.

3.2. Todos los requisitos deberan poseerse en el momento de finalizar el plazo de presentacién de
instancias, y mantenerse hasta la toma de posesion. Los méritos y demas requisitos a valorar se referiran
siempre a la fecha de finalizacion del plazo de presentacion de solicitudes.

Base Cuarta. Acceso de personas con discapacidad.
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Con caracter general, las personas que pudieran precisar adaptaciones de tiempo y/o medios para la
realizacion de alguno de los gjercicios de que consta el proceso, deberan manifestarlo en su solicitud.

Con anterioridad a la realizacion del primer ejercicio, el Tribunal hard publica la relacién de
aspirantes admitidos que solicitaron adaptacion de tiempos y/o medios, indicando para cada uno de ellos
la adaptacién concedida o, en su caso, las razones dela denegacion.

Base Quinta. Presentacion de solicitudes.

Las solicitudes para tomar parte en este proceso selectivo se presentaran, preferentemente, a través
de la sede electronica.

Aquienes no les resulte posible presentar su solicitud a través de la sede electrénica,podran hacerlo en
formato papel ante el registro general del Ayuntamiento sito en Plaza de la Constitucion N° 1, 41479 La
Puebla de los Infantes (Sevilla).

Las solicitudes, se dirigirdn al Alcalde-Presidente del Excmo. Ayto. de La Puebla de los Infantes,
presentandose, de acuerdo al Art. 14 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comdun de las Administraciones Pablicas (LPAC), a través de la Sede Electrdnica del Excmo. Ayto. de La
Puebla de los Infantes, asi como en el Registro General del mismo. Ademés de lo anterior, se podra

presentar en los registros auxiliares, o por alguno de los demas medios a los que se refiere el Art. 16.4 de la
norma citada.

En el caso de que se opte por presentar la solicitud y la documentacién ante una oficina de
correos, se hara en sobre abierto, para que la solicitud sea fechada y sellada por el personal empleado de
correos antes de ser certificada. La certificacion del envio dela solicitud presentada por esta via no sustituye
en ningun caso el registro de la misma, por lo que las solicitudes que no incorporen el sello y la fecha en la
hoja de la firma se consideraran presentadas fuera de plazo.

En el caso de que el dltimo dia del plazo de presentacion de solicitudes sea sabado, domingo o
festivo, se entendera que el mismo finaliza el primer dia habil siguiente.

Conforme se indica en la solicitud, las personas aspirantes serén responsables de la veracidad de
la documentacién aportada, declarando que la misma se corresponde con los originales que obran en su
poder, sin perjuicio de la posibilidad por parte de la Administracion de requerirles en cualquier momento
la documentacion original.

En caso de inexactitud, falsedad u omisién en cualquier dato o documento aportadoconllevara la
pérdida del derecho a la participacion en este proceso, con independencia de las responsabilidades a que
hubiera lugar.

Los errores en la consignacion de los datos personales se rectificaran de oficio o a instancia del
interesado/a en cualquier momento del proceso selectivo.

Documentacion: A la solicitud, se acompafiara:
a) Documento Nacional de Identidad o documento acreditativo de la nacionalidad.
b) Copia del titulo exigido para poder participar en el proceso selectivo.

c) Justificante del abono de los derechos de examen (Base sexta).
d) Memaoria descriptiva del puesto y propuesta de actividades.
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e) Curriculum Vitae
f) Certificacidn negativa del Registro Central de delincuentes sexuales.

Las personas que se encuentren en los casos de exencion o bonificacion dela tasa, deberan presentar
la documentacion acreditativa que lo justifique.

9) Relacion ordenada de los méritos alegados, en modelo de autobaremo normalizado incluido en el
modelo de solicitud.No se tendran en cuenta los méritos no alegados en el autobaremo.

h) Certificado acreditativo de los méritos profesionales:

1 Administracion Publica: Mediante la presentacion del Anexo-l «Certificado de Servicios
Previos» regulado en el Real Decreto 1461/1982, de 25 de junio, porel que se dictan normas de
aplicacion de la Ley 70/1978, de 26 de diciembre, de reconocimiento de servicios previos en la
Administracion publica. En el supuesto de que, solicitado dicho certificado dentro del plazo de
presentacion de solicitud, aquél no se hubiera expedido, deberd acompafiarse documento
acreditativo de la solicitud de expedicion de dicho certificado, en la que deberéfigurar, de forma
legible, el sello que acredite el nimero de asiento y demas formalidades en el Registro de Entrada de
la Administracion Publica de que setrate.

Il. Empresa privada: Contratos de trabajo o certificados de empresa oficiales.

En los supuestos de servicios prestados en el Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, este
Anexo-1 «Certificado de Servicios Previos», se incorporara de oficio por el Servicio de Recursos Humanos,
a fin de que pueda ser tenido en cuenta por el Tribunal de Seleccidn.

i) Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social,a efectos de la
constatacion de datos laborales.

1) Documentacion acreditativa del resto de méritos académicos alegados (titulos, formacion).

Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, no se admitird ninguna documentacion
adicional procediéndose a valorar por el 6rgano de seleccién Unicamente los méritos que se hayan
incluidos en el autobaremo y presentados en plazo.

Toda documentacion deberd presentarse en castellano. Deberan traducirse al castellano los
documentos que, redactados en lengua oficial de una Comunidad Auténoma, deban surtir efectos fuera del
territorio de esa Comunidad. Asimismo, la documentacion redactada en lengua extranjera debera
presentarse acompafiada de su traduccion jurada oficial al castellano, sin perjuicio de que por la
Administracion puedan recabarse informes complementarios para verificar la autenticidad de los
documentos presentados.

Plazo de presentacion: El plazo de presentacion de la solicitud es de veinte dias habiles a partir del
dia siguiente a la publicacién del anuncio de la convocatoria en el Boletin Oficial de la Provincia de
Sevilla.

La no presentacién de la solicitud en tiempo y forma supondrd la exclusién de la persona
aspirante.

Proteccion de datos personales: En cumplimiento del articulo 6 de la Ley Organica 3/2018, de 5
de diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantiade los derechos digitales (LOPD), los
datos contenidos en la solicitud seran objetode tratamiento automatizado por el érgano competente
para el desarrollo del proceso selectivo. Su cumplimentacion serd obligatoria para la admisién a las
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pruebas selectivas.El nombre, apellidos y nimero del documento de identidad se publicara en la forma que
determina la disposicion adicional séptima de la Ley 3/2018.

Para los distintos actos de tramite que se deriven del proceso selectivo y que contengan datos de
caracter personal, con la firma de su solicitud de participacion se da consentimiento para que el
Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes pueda proceder a la publicacién de los mismos en su pagina
web o en cualquier otro espacio establecido a tal efecto.

Los datos personales, domicilio, direccion de correo electrénico, asi como cualquier otro
declarado en la solicitud de participacion en el proceso selectivo, seran considerados como los Unicos
validos a efectos de las notificaciones que, en su caso, hubieran de practicarse, siendo responsabilidad de
quien los manifiesta la veracidad de los mismos, asi como la correspondiente comunicacion al drgano
convocante de cualquier cambio enlos datos inicialmente consignados.

Base Sexta. Derechos de examen.

6.1. Tasa derechos de examen: Las personas participantes deberan abonar en concepto de «Derechos
de Examen», en la cuentadel Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes n.° IBAN: ES08-2100-7477-6022-
0005-5936 de CAIXA BANK (Conforme a la vigente Ordenanza Fiscal Reguladora de la tasa de Derechos
de Examen por participacion en las pruebas de seleccidn para acceder a la condicion de empleado publico
al servicio del Excmo. Ayto. de La Puebla de los Infantes).

IMPORTE IMPORTE
DESCRIPCION Hasta 3 A partir de 4
cjercicios/prucbas | ¢jercicios/prucbas
Grupo Al (antiguo grupo A) o laboral fijo al nivel equivalente 55,00 € 82,50 €
Grupo A2 (antiguo grupo B) o laboral fijo al nivel equivalente 50,00 € 75.00 €
Grupo B o laboral fijo al nivel equivalente 48,00 € 72,00 €
Grupo C1 (antiguo grupo C) o laboral fijo al nivel equivalente 45,00 € 67,50 €
Grupo C2 (antiguo grupo D) o laboral fijo al nivel equivalente 40,00 € 60,00 €
Agrupaciones Profesionales (antiguo grupo E) o laboral fijo al 25.00 € 37,50 €

nivel equivalente

Admision a exdmenes y prucbas para ser incluido en una bolsa 16.00 € 24.00 €
de empleo.

Para el abono de la tasa, en el documento que justifique que se realizd el pago de los derechosde
examen deberd figurar: “Pago de tasas de Examen de (DNI solicitante)”.

La falta de pago de la tasa en el plazo de presentacién de solicitudes, determinara laexclusion;
pudiendo subsanarse, sin embargo, siempre que se hubiese abonado el importe completo de dicha tasa
anteriormente al plazo de finalizacidn de la presentacion de solicitudes.
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La falta de justificacion del pago integro de la tasa, asi como la falta de justificacion de la
bonificacién o exencidn determinara la exclusidn definitiva del proceso selectivo.

En ningln caso, el pago en la entidad bancaria supondrd la sustitucion del tramite de
presentacion en tiempo y forma de la solicitud de participacion en estas pruebas selectivas.

No procedera la devolucion de los derechos de examen por causas imputables a las personas
participantes, entre ellas las causas de exclusion imputables a las mismas, asimismo tampoco procedera la
devolucion en el caso de inasistencia al proceso selectivo.

Base Séptima. Admision de aspirantes.

Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, comprobado los requisitos de acceso, el Alcalde-
Presidente dictara resolucion declarando aprobadas la lista provisional de personas admitidas y
excluidas, asi como las causas de su exclusion, en su caso. La Resolucién se publicara en el tablén de

Anuncios y en la web Corporativa. Las listas junto a la Resolucién se publicaran conforme a lo dispuesto
en las presentes bases

Las personas excluidas expresamente, asi como, quien no figure en la relacién de personas
admitidas ni en la de excluidas, dispondran de un plazo Gnico e improrrogable de diez dias hébiles,
contados a partir del siguiente a la citada publicacion, a fin de subsanar las causas que hayan motivado su
exclusion o su no inclusion expresa.

Quienes dentro del plazo sefialado no subsanen los defectos, justificando sus derechos a ser
personas admitidas, seran definitivamente excluidas del proceso selectivo.

Listado definitivo de personas admitidas y excluidas. Finalizado el plazo de subsanacion de las
solicitudes y resueltas las alegaciones, si las hubiera, el Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes
publicara en la pagina web corporativa y el Tablon de Anuncios Municipal la Resolucion por la que se
aprueban las listas definitivas de personas admitidas y excluidas. Las listas, junto a la Resolucién, se
publicarén segun lo indicado en las presentes bases.

En la citada Resolucién de aprobacion de listas definitivas, se sefialara la fecha, lugar y hora de
realizacién del primer ejercicio de la oposicion, asi como la composicion nominal del Tribunal de
Seleccidn.

Base Octava. Tribunal de seleccién.

8.1. La designacion del Tribunal Calificador se efectuara conforme a las prescripciones que, respecto a los
organos de seleccion, se contienen en el articulo 60 del TREBEP, por el érgano competente y su
composicion se incluird en la Resolucion en la que se dé a conocer el listado definitivo de admitidos y
excluidos.

Los Tribunales Calificadores estaran constituidos por un nimero impar de miembros, no inferior
a cinco, debiendo designarse el mismo nimero de miembros suplentes, y estardn comprendidos, en todo
caso:

-Presidente: un funcionario/a de carrera o personal laboral fijo.

-Secretario: El Secretario General de la Corporacion o funcionario en quien delegue, que actuara con voz
y sin voto.
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-Vocales: Cuatro funcionarios/as de carrera o personal laboral fijo.

8.2. No podran formar parte de los Tribunales Calificadores el personal de eleccion o designacion politica,
los funcionarios interinos y el personal eventual.

8.3. La composicion del Tribunal Calificador serd predominantemente técnica. Todos sus miembros
deberan poseer titulacién de igual nivel o superior a la exigida para la categoria de las plazas convocadas.
La pertenencia a los Tribunales Calificadores seré siempre a titulo individual, no pudiendo ostentarse ésta
en representacion o por cuenta de nadie.

8.4. El procedimiento de actuacion de los Tribunales Calificadores se ajustara en todo momento a lo
previsto en la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas, en la Ley 40/2015, de 1 de octubre, del Régimen Juridico del Sector Publico,
en la Ley 19/2013, de 9 de noviembre, de Transparencia, Acceso a la Informacién Puablica y Buen
Gobierno, y demas disposiciones vigentes.

Todos los miembros del Tribunal, tendrdan derecho a la percepcion de “Asistencias” y Dietas, en la forma
y cuantia sefialadas por la normativa vigente.

8.5. Los Tribunales Calificadores deberén ajustarse a los principios de imparcialidad y profesionalidad de
sus miembros y tenderan en su composicion a la paridad entre hombres y mujeres, en cumplimiento de lo
establecido en el articulo 53 de la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres y en el articulo 60.1 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que
se aprueba el texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

8.6. Los miembros de los Tribunales Calificadores, los asesores especialistas y el personal auxiliar
deberan abstenerse de formar parte del mismo cuando concurran en ellos alguna de las circunstancias
previstas en el articulo 23 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.
Asimismo, los aspirantes podran promover recusacién a cualquiera de sus miembros, en los términos
previstos en los articulos 23 y 24 de la LRJSP y articulo 13.4 del RGI.

De igual forma, no podran formar parte de los Tribunales Calificadores aquellos funcionarios que, en el
ambito de sus actividades privadas, hubiesen realizado tareas de preparacién de aspirantes a pruebas
selectivas de acceso a la misma o equivalente categoria a la que corresponden las plazas convocadas, en
los cinco afios anteriores a la publicacion de la convocatoria, e igualmente si hubieran colaborado durante
ese periodo de algin modo con centros de preparacién de opositores de la categoria a la que pertenezcan
las plazas convocadas.

8.7. Cuando el proceso selectivo, por razén del nimero de aspirantes presentados a las pruebas o por
otras circunstancias asi lo aconsejen, el Tribunal Calificador, y bajo su direccion, podra disponer la
incorporacién al mismo de personal auxiliar durante el desarrollo material de los ejercicios, cuya
designacion debera comunicarse a la Concejalia de Personal u drgano correspondiente, que habra de
autorizar el nimero de personal auxiliar propuesto.

Asimismo, y por razon de la especialidad del proceso selectivo o las dificultades técnicas o de otra indole
asi lo aconsejase, los Tribunales Calificadores podran disponer la incorporacion a sus trabajos de
asesores especialistas, con voz y sin voto, para las pruebas y con los cometidos que estimen pertinentes,
limitdndose a prestar la colaboracion que, en funcién de sus especialidades técnicas, les solicite dicho
Tribunal.

8.8. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 17.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre de Régimen
Juridico del Sector Publico, para la valida constitucién de los Tribunales, a efectos de la celebracién de
las sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerira la presencia del Presidente y el Secretario o,
en su caso, de quienes les sustituyan, y de la mitad al menos de sus miembros.
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En caso de ausencia tanto del Presidente titular como del suplente, el primero designara de entre los
vocales un sustituto que lo suplird. En el supuesto en que el Presidente titular no designe a nadie se hara
de conformidad con el régimen de sustitucion de drganos colegiados previsto en Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

8.9. Los Tribunales adoptaran sus acuerdos por mayoria de los miembros presentes en cada sesién. En
caso de empate se repetira la votacion una segunda vez en la que, si persiste el empate, éste lo dirimira el
Presidente con su voto de calidad. Para las votaciones se seguird el orden establecido en el Decreto de
nombramiento de los miembros del Tribunal, votando en altimo lugar el Presidente.

8.10. Los acuerdos de los Tribunales Calificadores vinculardn a la Administracion convocante, sin
perjuicio de que los mismos puedan ser impugnados en los supuestos y en la forma establecidos en la
legislacion correspondiente y de que proceda, en su caso, ejercitar las facultades de revision de oficio,
conforme a la LPACAP, en cuyo caso habran de practicarse de nuevo las pruebas o tramites afectados por
las irregularidades. Los Tribunales continuarén constituidos hasta tanto se resuelvan las reclamaciones
planteadas o las dudas que pueda suscitar el procedimiento selectivo.

8.11. Durante el desarrollo del proceso selectivo los Tribunales Calificadores resolveran todas las dudas
que pudieran surgir en la aplicacién de las bases de la convocatoria, y adoptarén los acuerdos que
garanticen el buen orden del proceso en lo no previsto expresamente por aquéllas. Las incidencias que
puedan surgir respecto a la admision de aspirantes en las sesiones de celebracién de examenes seran
resueltas por el Tribunal Calificador, quien dara traslado al drgano convocante.

A dichos efectos, los Tribunales Calificadores podran requerir a los aspirantes, en cualquier momento del
proceso, la documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria. En caso de
constatarse que alguno de los aspirantes no retine uno o varios de los requisitos, el Tribunal, previa
audiencia al interesado, deberd emitir propuesta motivada de exclusion del proceso selectivo, dirigida al
organo que hubiera aprobado la relacién definitiva de aspirantes admitidos, comunicando, asimismo, las
inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en su solicitud de participacion a los efectos
pertinentes. Contra dicha resolucién podran interponerse los recursos administrativos que procedan.
Asimismo, si el Tribunal Calificador durante el desarrollo del proceso selectivo tuviera conocimiento o
dudas fundadas de que alguno de los aspirantes carece de la capacidad funcional para el desempefio de
las tareas y funciones habituales de la categoria objeto de la convocatoria, recabara informe preceptivo de
los érganos técnicos competentes, el cual serd evacuado en el plazo maximo de diez dias naturales y tendra
caracter determinante para resolver. De esta actuacién se dara conocimiento al interesado, al objeto de
gue pueda formular las alegaciones que estime oportunas. Hasta que se dicte la oportuna resolucion por el
organo convocante, el aspirante podra continuar participando condicionadamente en el proceso selectivo.

8.12. Los Tribunales Calificadores podran proceder a descalificar a los participantes, eliminandoles de la
posibilidad de ser puntuados, cuando vulneran las leyes y las bases de la convocatoria de modo que
supongan un abuso o fraude de los mismos (nombres, marcas 0 signos que permitan conocer la identidad
de los autores o cualquier otro tipo de actuacion fraudulenta).

8.13. Contra las resoluciones adoptadas por los Tribunales, podra interponerse recurso de alzada o
cualquier otro que pudieran interponer de conformidad con la legalidad vigente, sin que suponga la
suspension, pudiéndose presentar los mismos a través de los medios habilitados y permitidos por la Ley.
Asimismo, las personas aspirantes podran presentar reclamaciones ante el propio 6rgano de seleccion
dentro del plazo improrrogable de cinco dias naturales desde el dia siguiente a la publicacion en La
pagina web municipal de la puntuacién obtenida de las personas aspirantes.

Dichas reclamaciones que, tendran efecto suspensivo, solo podran ser presentadas en el Registro General
de manera presencial o de forma telemética, con objeto de no ralentizar el correcto desarrollo del proceso
selectivo. Toda reclamacion que se presente por las personas aspirantes a las puntuaciones acordadas por
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el Tribunal Calificador tras la valoracién de méritos sera resuelta por el mismo en sesién convocada al
efecto y seran publicadas mediante anuncio en la pagina web municipal, sirviendo dicha publicacién de
notificacion a todos los efectos a quienes hayan efectuado alegaciones y a todas las personas aspirantes en
cuanto a la puntuacién obtenida.

Base Novena. Proceso selectivo y valoracion de méritos.

1. De conformidad con lo previsto en los arts. 59 y 61 TREBEP el sistema selectivo para la provisién
de la plaza referente al presente proceso selectivo serd el de concurso-oposicion y consistird en la
asignacion a los aspirantes/as de una puntuacion determinada de acuerdo con el baremo que se establece
a continuacion computandose los méritos obtenidos hasta la fecha en que termine el plazo de presentacion
de instancias y la puntuacion obtenida en la fase de oposicion.

2. Fase de oposicién (maximo 20 puntos): de caracter eliminatorio, estarda compuesta por los
siguientes ejercicios:

La fase de oposicion estard integrada por un ejercicio de carécter eliminatorio conuna puntuacion
maxima de 10 puntos, la cual seré fijada por el Tribunal en sesién celebrada, con la inmediatez precisa, a
la realizacion de los mismos.

- Consistira en un cuestionario tipo test que consistird en contestar en el tiempo maximo de60 minutos,
un cuestionario formado por 50 preguntas con 3 respuestas alternativas, de las cuales s6lo una de ellas
sera la correcta. El cuestionario que se proponga contendra 5 preguntas adicionales de reserva las cuales
sustituiran, por orden correlativo, aquellas preguntas que, en su caso, sean objeto de anulacion con
posterioridad al inicio de la prueba.

Esta prueba sera calificada de 0 a 10 puntos debiendo alcanzar una puntuacién minima de un 5 para
poder superarla. Cada pregunta contestada correctamente se valorard con 10/50 puntos. Las
contestaciones erroneas se penalizardn 1/3 del valor de la pregunta correcta. Las preguntas no
contestadas no se penalizan.

El Tribunal publicard la relacion de respuestas correctas a las preguntas formuladas(incluidas las de
reserva) a los efectos de posible presentacién de reclamaciones de los interesados durante un plazo de tres
dias habiles. En caso de que el tribunal anule algunade las preguntas formuladas en el citado ejercicio a
consecuencia de las reclamaciones presentadas o bien de oficio, se publicara, asimismo, su acuerdo al

respecto, sustituyendolas preguntas anuladas por las que figuren de reserva e indicando la correspondiente
respuesta valida.

- Elaboracion de una memoria descriptiva sobre el contenido del puesto al que la persona
candidata aspira, en relacién a las funciones y tareas propias del mismo, asi como actuaciones y
actividades propuestas para su desarrollo.

En concreto, la memoria deberd contener el desarrollo de actividades, iniciativas y proyectos para la
atencion asistencial y educativa de cada uno de los grupos de alumnos de la Escuela Infantil

Dicha memoria debera presentarse en papel o en formato digital, por duplicado, junto con la presentacion
de la instancia de participacion a través de los medios previstos en las presentes bases. La memoria debera
tener una extension minima de 20 folios y maxima de 40, a una sola cara, fuente Times New Roman,
tamafio 12 interlineado 1,5 puntos.

El proyecto debe ser previamente presentado junto a la solicitud de admision.
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Aquellos aspirantes que hubieran superado el primer ejercicio, seran llamados para realizar la defensa de
la memoria presentada ante el Tribunal calificador mediante la exposicién de ésta por cada aspirante, en
los dias y horas que sefiale el Tribunal, durante el tiempo maximo de 40 minutos.

Una vez concluida dicha presentacion, el Tribunal podréa formular preguntas sobre la misma. Se valoraran
las competencias claves como la experiencia, la formacion, la creatividad, la adaptabilidad a los diferentes
tipos de alumnos y dificultades educativas y la capacidad administrativa para afrontar la direccion. Tras
dicha exposicion, se realizara la entrevista curricular.

La presentacion de la Memoria sera obligatoria y eliminatoria y serd calificado por el Tribunal otorgando
una puntuacién comprendida en una escala de 0 a 10 puntos, debiendo obtener el aspirante al menos 5
puntos para superar dichas pruebas selectivas.

Fase de concurso:

La valoracion de los méritos tendra una puntuacién maxima de 10 puntos. Estafase no tiene
caracter eliminatorio, se realizara una vez celebrada la fase de oposicion ylnicamente a quienes la hayan
superado.

Consistira en la valoracién de los méritos alegados y acreditados documentalmentepor cada una de
las personas aspirantes de acuerdo con el siguiente baremo:

1. Experiencia laboral: méximo 6,000 puntos.

Por haber desempefiado puestos de trabajo de igual o similar contenido respecto a las funciones y
a la categoria convocada. Se valoraran los periodos de tiempo inferiores al afio, en proporcionalidad
mensual, despreciandose los periodos inferiores al mes, a razon de:

- 0,20 puntos por mes trabajado en cualquier Administracion Publica.
- 0,10 puntos por mes trabajado en cualquier empresa privada.
- 0,10 puntos por mes como trabajador auténomo.

Sera obligatorio acreditar la experiencia laboral con los dos documentos que se relacionan a
continuacion, en caso contrario, no sera valorada:

- Informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social,a
efectos de la constatacion de datos laborales.

- Contratos de trabajo o certificados de empresa oficiales o certificacion de la
Administracion Publica.

En todo caso, en los documentos que acrediten la experiencia laboral debera constar claramente
la categoria profesional, el tiempo de trabajo y de jornada laboral, novalorandose en caso contrario.

En caso de prestacion de servicios a tiempo parcial el computo se realizara proporcionalmente a
dicha jornada.

2. —Titulos Académicos Oficiales: maximo de 1,000 puntos

Se valorara la mayor titulacion académica, distinta de las exigida para acceder al puesto de
trabajo y relacionada directamente con la categoria objeto de la convocatoria.
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— Titulo de Doctor: 1,000 puntos
— Titulo de Grado/licenciatura (MECES 3), Licenciado, Arquitecto, Ingeniero: 0,750 puntos
— Titulo de Grado/Diplomatura (MECES 2) distinto al solicitado en las bases: 0,5 puntos
— Titulo de Maéster: 0,25 puntos
3. — Formacion: Maximo 3,000 puntos.

Se valoraran los cursos de formacion impartidos por Administraciones Publicas, Organismos
Institucionales, Colegios Profesionales o Centrales Sindicales acogidos al Plan de formacion continua de
las administraciones publicas o avalados oficialmente poralgin organismo publico, cuyo contenido tenga
relacion directa con las funciones del puesto y categoria de la convocatoria, a razén de:

- Cursos con una duracion de 21 a 40 horas 0,150 puntos.
- Cursos con una duracion de 41 a 50 horas 0,250 puntos.
- Cursos con una duracion de 51 a 100 horas 0,300 puntos.
- Cursos con una duracién superior a 100 horas 0,450 puntos.

Los cursos se acreditaran mediante diploma o certificado de asistencia al curso,en la que
debe figurar: la denominacién del curso, la entidad que imparte y/u organizael curso, el periodo de
celebracidn, el contenido y el nimero de horas lectivas. No se valoraran aquellos en los que no figure
alguno de los anteriores datos.

En el supuesto de existir varios cursos que versen sobre idéntica materia, excepto los que sean
continuacion, sélo se valorara el de mayor duracion y en el supuesto de tener la misma, sélo se valorara

uno de ellos.

No se valoraran:

1—  Los cursos con una antigiiedad superior a 10 afios.
2~ Los cursos de duracién inferior a 20 horas lectivas.
3.—  Los estudios relativos a las asignaturas aisladas que formen parte de un

cursoacadémico.
4.— Los seminarios, jornadas, simposio, conferencias y anélogos no
tendran laconsideracion de cursos de formacion y perfeccionamiento.

CALIFICACION FINAL DEL PROCESO SELECTIVO:

La calificacion final se obtendra por la suma de las puntuaciones obtenidas enla fase de
oposicion y en la de concurso, una vez prorrateadas al 60 y 40 por cien, respectivamente.

Para determinar dicha cifra se utilizara la siguiente formula: 10(0,60 x nota oposicidn/puntuacion
maxima oposicién + 0,40 x puntos concurso/puntuacion maxima concurso).

Las puntuaciones se redondearan al alza en el tercer decimal.

En caso de empate el orden de prelacién se establecera atendiendo a los siguientescriterios

1°, Mayor puntuacion en la fase de oposicion.

2°.  Mayor puntuacion obtenida en el ejercicio tipo test

3°. Mayor puntuacién en la experiencia laboral de la fase de concurso.
40, Mayor puntuacién en la formacion de la fase de concurso.
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59, Mayor puntuacion en titulos académicos oficiales de la fase de concurso.

De continuar produciéndose el empate, este se dirimira por el orden de actuacion de los aspirantes
publicado mediante Resolucion dela Secretaria de Estado de Politica Territorial y Funcion por la que se
publica el resultadodel sorteo a que se refiere el articulo 17 del Reglamento General de ingreso del personal
al servicio de la Administracién General del Estado y de provisién de puestos de trabajo y promocion
profesional de los funcionarios civiles de la Administracién General del Estado(Real Decreto 364/1995, de
10 de marzo).En caso de persistir el empate se decidira por 9rteo.

Base décima. Desarrollo del proceso selectivo.

Plazo de publicacién del anuncio de celebracién de pruebas: El anuncio del primer ejercicio se
realizara junto con la publicacion de la lista definitiva de las personas admitidas.

Una vez realizado el primer ejercicio, la publicacion de los sucesivos anuncios de celebracion de
las restantes pruebas se harén publicos por el Tribunal, con 12 horas, al menos, de antelacion al comienzo
deeste, si se trata del mismo ejercicio, o de 24 horas, si se trata de uno nuevo.

Duracion méxima del proceso de celebracion de los ejercicios. Desde la total conclusion de un
ejercicio o prueba hasta el comienzo del siguiente debera transcurrir unplazo minimo de setenta y dos horas
y méximo de cuarenta y cinco dias naturales. Estos anuncios se haran publicos, de conformidad con las
presentes Bases, con laantelacion detallada en el punto anterior.

Identificacién: Las personas aspirantes acudiran a todos los ejercicios o pruebas provistas de
DNI, pasaporte, permiso de conducir o documento que acredite fehacientemente su identidad. Dicho
documento debera estar en vigor. En cualquier momento del proceso selectivo, los 6rganoscompetentes de
seleccién podran requerir a quien participa la acreditacion de su identidad mediante la exhibicion de estos
documentos.

Anonimato: El Tribunal calificador adoptara las medidas necesarias para garantizar que los
ejercicios escritos y que no deban ser leidos, sean corregidos sin quese conozca la identidad de quienes los
han realizado. En las pruebas escritas, en su caso,se utilizardn modelos impresos para examen en los que no
podré constar ningln dato deidentificacion de la persona opositora en la parte de la hoja normalizada de
examen quehaya de ser corregida por el Tribunal.

El Tribunal, en los casos que corresponda, podra excluir a las personas en cuyas hojas de
examen, figuren, no debiendo figurar, nombres, marcas o signos que permitan conocer la identidad de la
autoridad o lleven a cabo cualquier actuacion de tipo fraudulentodurante la realizacion de los ejercicios,
perdiendo todos los derechos derivados de su participacion.

Desarrollo del proceso: El Tribunal queda facultado para resolver cuantas dudas se presenten y
adoptar los acuerdos necesarios para el buen desarrollo de la convocatoria en todo lo no previsto en estas
bases.

Asi mismo, adoptarda las medidas oportunas que permitan a las personas opositoras con
discapacidad, que asi lo hubieran indicado en la solicitud, poder participar en las pruebas de proceso
selectivo en igualdad de condiciones que el resto de los participantes.

De igual manera podrd requerir a quien participe, en cualquier momento del proceso, la
documentacion acreditativa de los requisitos exigidos en la convocatoria, incluidos losrequisitos exigidos
para gozar de la exencion o bonificacion en el pago de tasa. En caso deconstatarse que no reine uno o varios
de los requisitos, el Tribunal, previa audiencia a lapersona interesada, debera emitir propuesta motivada de
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exclusién del proceso selectivo, dirigida al érgano que hubiera aprobado la relacién definitiva de las
personas aspirantesadmitidas, comunicando, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por
persona en su solicitud de participacion a los efectos pertinentes. Contra la resoluciénde dicho 6rgano
podran interponerse los recursos administrativos que procedan. Hasta que se dicte la oportuna resolucién
la persona interesada podra continuar participando condicionadamente en el proceso selectivo.

Si durante la realizacion de las pruebas se suscitaran dudas respecto de la capacidadde la persona
aspirante para el desempefio de las actividades habitualmente desarrolladas por el personal laboral del grupo
y especialidad a la que opta, el tribunal correspondiente podrd solicitar de oficio el correspondiente
dictamen del 6rgano competente a travésdel Servicio de Recursos Humanos. En este caso, y hasta
tanto se emita dictamen, la persona afectada podra seguir participando condicionalmente en el
procedimiento selectivo, quedando en suspenso la resolucion definitiva sobre la admisién o exclusion del
proceso hasta la recepcion del dictamen.

Reclamaciones a la calificacién: Celebrado un ejercicio, el Tribunal hara pablica la relacion de
aspirantes que hayan alcanzado el minimo establecido para superarlo,con indicacién de la puntuacién
obtenida. Asimismo, el Tribunal hard publica, en listado independiente, la relacion de calificaciones
obtenidas por el resto de aspirantes que, habiendo concurrido a la realizacion del ejercicio, no lo hubieran
superado. Las listas serén expuestas al pablico segln se recoge en las presentes bases, si es posible, el
mismo dia en que se acuerden.

En el plazo de tres dias habiles desde la publicacién de las calificaciones las personas interesadas
podran plantear las alegaciones que estimen oportunas dirigiéndolas debidamente documentadas a la sede
del Tribunal, 6rgano competente parasu resolucion. El Tribunal resolvera las mismas con caracter previo al
siguiente ejercicio, si lo hubiera, y hara publica su decision en la resolucién de aprobados del
correspondiente ejercicio.

Base Undécima. Resolucion del proceso selectivo y presentacién de documentacion.

Publicacion de la relacion de personas aprobadas: Al finalizar el proceso selectivo, el Tribunal
publicar una relacion Unica en la que incluird a quienes hayan superado el proceso selectivo, ordenados
por la puntuacion total obtenida.

Namero de aspirantes seleccionados: El Tribunal elevard al 6rgano competente la relaciéon de
aspirantes que han superado el proceso selectivo, y no podra declarar que han superado el mismo, un
namero de aspirantes superior al de las plazas convocadas. No obstante, para asegurar la cobertura de las
plazas convocadas, el oOrgano convocante podra requerir al 6rgano de seleccion la relacion
complementaria de las personas aspirantes aprobadas que sigan a los/as propuestos/as, cuando se
produzcan alguna delas siguientes circunstancias:

a) Que se registre la renuncia expresa antes de la firma del contrato, o, que tenga lugar cualquier otro
hecho que impida la firma del mismo por alguna de las personas aspirantes que hayan superado el proceso
selectivo.

b) Que alguna persona que haya superado el proceso selectivo no presente la documentacion exigida o
del examen de esta se deduzca que carece de los requisitos establecidos en la convocatoria.
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Resolucion del proceso selectivo y oferta de puestos vacantes: El 6rgano competente resolvera el
proceso selectivo, declarando a quienes hayan superado el mismo en el orden de prelacion
correspondiente, ordenando su publicacion en la forma establecida en las presentes bases

La citada publicacion abre el plazo para la presentacion de la solicitud de puesto junto con la
documentacion a la que se refiere el apartado siguiente.

Plazo y documentacion a presentar: En el plazo de veinte dias habiles a contardesde el dia siguiente
a la publicacion de la resolucién del proceso selectivo, las personasseleccionadas deberan presentar en el
Registro General del Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, en el caso de no obrar en poder de esta
administracién, la siguiente documentacion, dirigida al Sr. Alcalde-Presidente, indicando el proceso
selectivo correspondiente, pudiendopresentar los documentos originales o copias auténticas de acuerdo con
la Ley 39/2015:

a) DNI, pasaporte o cualquier otro documento acreditativo de la nacionalidad en vigor.

b) Titulo exigido en las bases o certificacion académica que acredite haber realizadoy aprobado los
estudios completos necesarios para la expedicion del mismo. Si la titulacion est4 expedida en el extranjero,
debera presentarse su homologacién o convalidacién. En el supuesto de invocar titulo equivalente al
exigido, habrade acompafarse certificado expedido por la autoridad competente en materia educativa,
que acredite la equivalencia.

C) Declaracion o promesa de no hallarse inhabilitado/a, por sentencia firme, para el ejercicio de
funciones publicas, ni de haber sido separado/a, mediante expedientedisciplinario, del servicio de cualquier
Administracion Publica. Quienes posean nacionalidad distinta a la espafiola deberan acreditar,
igualmente, no estar sometidos/as a sancién disciplinaria o condena penal que impida el acceso a la
funcién publica en su Estado.

d) Declaracion de no hallarse incurso en alguna de las causas de incompatibilidad,previstas en la Ley
53/1984, de 26 de diciembre, de incompatibilidades del personal al servicio de las Administraciones
Plblicas.

e) La documentacion acreditativa de los méritos profesionales y académicos, no aportados de oficio
por esta administracién.

Falta de presentacion de documentacion o carencia de requisitos: Salvo casosde fuerza mayor,
quienes dentro del plazo fijado no presenten la documentacion, o del examen de la misma se dedujera
gue carecen de alguno de los requisitos sefialadosen las bases de la convocatoria, no podran ser
propuestos para formalizar el contrato, quedando sin efectos todas sus actuaciones, sin perjuicio de la
responsabilidad en que pudieren haber incurrido por falsedad en la solicitud de participacion.

Adjudicacion de destinos: La adjudicacion de los puestos se efectuara, de acuerdo con las
peticiones realizadas, siguiendo el orden de puntuacién alcanzada, siempre que se retnan los requisitos
objetivos determinados para cada puesto en la correspondiente relacion de puestos de trabajo.

Base Duodécima. Adquisicion de la condicién de empleado publico y formalizacién del contrato.

Resolucién: Comprobadas y justificadas las condiciones de capacidad yrequisitos exigidos en la
convocatoria de las personas aspirantes propuestas, El Alcalde-Presidente resolvera el proceso
relacionando laspersonas aspirantes, que, superado el proceso selectivo, han obtenido plaza, formulandola
propuesta de formalizacion de los contratos, indicando el plazo en el que las personasinteresadas deberan
formalizar el mismo. No podra formalizarse mayor nimero de contratos que las plazas convocadas.

Plazo formalizacion del contrato: La formalizacién del contrato y la incorporacion al puesto de
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trabajo, de las personas aspirantes que hubiesen superado el proceso selectivo, se efectuara dentro del
plazo determinado legalmente, recogido en la Resolucién, anteriormente referenciada notificandose al
efecto.

Transcurrido el plazo sefialado para la formalizacion del contrato, las personasinteresadas que no
lo hayan formalizado, perderan todos los derechos adquiridos durante el proceso selectivo quedando
anuladas todas sus actuaciones.

Hasta que se formalice el mismo y se incorpore al puesto de trabajo correspondiente,el aspirante no
tendré derecho a percepcion econdmica alguna.

Periodo de prueba: EIl personal de nuevo ingreso, contratado, estara sujeto a un periodo de
prueba de acuerdo la legislacién vigente, aplicable en materia laboral.

Si al inicio del periodo de prueba el trabajador mantuviera relacién laboral de caracterfijo con el
Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, en virtud de contrato anterior, quedara en situacion de
suspension del contrato de trabajo con reserva del puesto hasta que se haya superado el periodo de prueba
0 se materialice la opcion por uno de los dos contratos, quedando en excedencia del otro.

Base Decimotercera. Funcionamiento y gestion de la bolsa de trabajo.

1. La bolsa se constituira atendiendo al orden de puntuacion obtenida en el proceso de seleccion por cada
uno/a de los/as aspirantes.

2. Producida la necesidad de contratacion, se procedera a llamar al/la primer/a clasificado/a, a través de
llamada telefénica (al nimero de teléfono indicado en sus solicitud) y para que quede constancia de las
actuaciones se enviara un correo electronico. Si dicha persona estuviese trabajando, en situacion de
incapacidad temporal o no deseara contratar con el Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, se
procedera a llamar a la siguiente persona clasificada, y asi sucesivamente.

En caso de que los/as seleccionados/as para componer la bolsa cambien de nimero de teléfono mdvil
designado a efectos de notificaciones, deberdn comunicar por escrito dicha circunstancia al Ayuntamiento,
siendo de su responsabilidad los efectos negativos que del incumplimiento de dicha obligacién pudiera
derivarse.

3. Aquellos/as integrantes de la bolsa de empleo a quienes se les oferte una propuesta de contratacion y no
la aceptasen por causas debidamente justificadas, deberan aportar la correspondiente documentacion
acreditativa, en el plazo de dos dias habiles, pasados los mismos quedaran excluidos de la bolsa.

Se consideran causas justificadas de renuncia, la concurrencia de alguna de las siguientes circunstancias,
a acreditar en la forma que se indica:

— Estar trabajando cuando se realice el llamamiento. Se acreditard mediante la presentacion de
copia del informe de vida laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, o
bien mediante copia del contrato de trabajo vigente.

— Encontrarse en situacion de baja por nacimiento o cuidado del menor o riesgo durante el
embarazo: se acreditara mediante la presentacion del parte de baja o informe médico.

— Encontrarse al cuidado de hijos/as menores de 3 afios: se acreditara mediante la presentacion del
libro de familia, pudiendo permanecer en dicha situacion hasta que el menor cumpla 3 afios.

— Encontrarse al cuidado de personas con dependencia, justificando ser el cuidador/a principal.

— Estar en situacion de Incapacidad por motivos de salud: se acreditara mediante la presentacion
del debido certificado médico que acredite la situacidn, con una vigencia de un mes.
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En caso de renuncia del/la aspirante a la propuesta de contratacion sin causa justificada, pasara a ser
excluida de la bolsa, previa comunicacidn al interesado/a con indicacién del motivo de exclusion.

Base Decimocuarta. Periodo de vigencia de la bolsa.

La bolsa tendrd un periodo de vigencia de dos afios desde la elevacién de las puntuaciones a
definitivas. En el supuesto de que finalizado el plazo anterior, no se hubiere acordado su extincién, su
vigencia quedara prorrogada tacitamente por periodos de un afio, hasta que por el drgano competente se
adopte el correspondiente acuerdo.

Cuando la bolsa de Trabajo se haya mantenido inactiva por un periodo superior a dos afios, se

podra acordar la extincién de dicha bolsa, sin que implique el mantenimiento de ningln derecho de los
componentes.

Por parte del Ayuntamiento, se podrd convocar revisiones anuales de la bolsa, segun las
necesidades del servicio.

Base Decimoquinta. Régimen de recursos.

Régimen general de recursos: La convocatoria, sus bases y cuantos actos administrativos se

deriven de ésta, podran ser impugnadas por las personas interesadas, en los casos y forma establecidos en
la LPACAP.

Los acuerdos de los tribunales solo podran ser impugnados por las personas interesadas en los
supuestos y en la forma establecida en la citada norma procedimental.

En todo caso, si a fecha de celebracion de los ejercicios o pruebas del proceso selectivo no se
hubieran resuelto los recursos presentados, las personas afectadas podran realizar dichos ejercicios o
pruebas, si bien no tendran validez en el caso de ser desestimadas los recursos de las que dependen.

La Jurisdiccion competente para resolver las controversias en materia laboral sera la
Jurisdiccion Social, pudiendo interponerse demanda en el plazo de dos meses ante el Juzgado de lo
Social de Sevilla, de acuerdo a lo establecido en el articulo 10.4.a), en relacion con el articulo 6.2.c), de la
Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccion Social, y articulo 69 de dicha norma, en la
redaccion dada por la Ley 39/2015,de 1 de octubre, o cualquier otro que estime oportuno.

Base Decimosexta. Normativa aplicable.

El presente proceso selectivo se regird por las presentes bases teniendo en cuentael principio de
igualdad de trato entre mujeres y hombres por lo que se refiere al acceso al empleo publico, de acuerdo
con el articulo 14 de la Constitucion Espafiola y laLey 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres.

En lo no previsto en las presentes bases sera de aplicacion la siguiente normativa ademas de
aquellas otras disposiciones que resultan concordantes:

— El texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado
por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

— LaLey 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local.
— El texto refundido de las Disposiciones legales vigentes en materia de Régimen
Local, aprobado por Real Decreto Legislativo 781/1986, de 18 de abril.
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La Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comudn de las
Administraciones Publicas.

El Real Decreto 896/1991, de 7 de junio, por el que se establecen las reglas
basicas y los programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de
seleccion de los funcionarios de Administracion Local.

El Reglamento General de ingreso del personal al servicio de la Administracién
General del Estado y de provision de puestos de trabajo y promocion profesional
de los funcionarios civiles de la Administracién General del Estado (Real Decreto
364/1995, de 10 de marzo).

Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, por el que se aprueba el texto
refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

El Convenio Colectivo del Excmo. Ayto. de La Puebla de los Infantes y demas
disposiciones que sean de aplicacion.

ANEXO 1. SOLICITUD

1.- DATOS DE LA CONVOCATORIA

Puesto Ofertado

DIRECTOR/A ESCUELA INFANTIL

2.- DATOS PERSONALES

Primer Apellido Segundo Apellido Nombre
DNI/NIE Domicilio (calle, nimero, piso)
Cdbdigo Postal Localidad Provincia
Pais Nacionalidad Fecha de nacimiento
Sexo Teléfono Direccion de correo electronico
[J Hombre [7 Mujer

3.- TITULACION

Titulo del aspirante que da acceso al proceso selectivo

Otras titulaciones requeridas en las bases de la convocatoria

4.- MERITOS PROFESIONALES

Apartado

Relacio =38
. Grupo . L a Fech
Categoria Sl Administracion n Inici | a Ein
grup Laboral o

% Jornada
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5.- MERITOS ACADEMICOS

Titulos Académicos

Titulo Denominacion Entidad

Cursos de formacion

Denominacion Entidad Fecha Inicio Fecha Fin DURACION PUNTOS

6.- AUTOBAREMO

AUTOBAREMO (méximo 10 puntos)

Experiencia laboral (Maximo 6,000 puntos)

Apartado Afios Meses Dias Puntos

Administracion Publica

Empresa privada

Subtotal

Titulos Académicos oficiales (Maximo 1,000 puntos)

Titulo N° Puntos

Doctorado

Grado (MECES 3)

Grado (MECES 2)

Master
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Subtotal ‘
Cursos de formacién (Maximo 3,000)
Puntos Total
TOTAL AUTOBAREMO
TOTAL

El abajo firmante DECLARA expresamente reunir los requisitos exigidos en la convocatoria, ser ciertos todos
los datos consignados en esta solicitud y la veracidad de la documentacion aportada que es copia fiel de los
originales que obran en mi poder, y que la pondré a disposicion de la Administracion cuando me sea requerida,
comprometiéndome a mantener dicha documentacion a su disposicién durante el tiempo inherente al
reconocimiento o ejercicio de mi derecho. Asimismo, declaro conocer que la inexactitud, falsedad u omision en
cualquier dato o documento conllevara la pérdida del derecho a la participacion en este proceso, con
independencia de las responsabilidades a que hubiera lugar, conforme dispone el articulo 69.4 de la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

&9 El solicitante conoce que sus datos personales solamente seran utilizados para gestionar su solicitud,
facilitar al interesado la cumplimentacién de futuras instancias y recibir comunicaciones en expedientes en los que
pudiera resultar afectado. Dichos datos no se cederdn a terceros, salvo obligacion legal. Manifestando su
consentimiento en los términos del articulo 6 del Reglamento General de Proteccion de Datos al que ha tenido
acceso articulo 6.1.a) del RGPD. Diario oficial UE 4/5/2016.

Xlgualmente manifiesta conocer sus derechos a solicitar el acceso a sus datos personales, a solicitar su
rectificacion o supresion, a solicitar la limitacién de su tratamiento, a oponerse al tratamiento y el derecho a la

portabilidad de los datos. Todo ello mediante la correspondiente instancia dirigida al Excmo. Ayto. de La Puebla de
los Infantes

En La Puebla de los Infantes, a de de 202_

Firma

EXCMO. SR. ALCALDE-PRESIDENTE DEL AYUNTAMIENTO DE LA PUEBLA DE LOS INFANTES

ANEXO Il. TEMARIO

PARTE GENERAL.

1.La Constitucion Espafiola de 1978

2.Estatuto de Autonomia para Andalucia

3.Ley 39/2015 de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones
Publicas.

4.Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

5.El Personal al servicio de la Administracién Publica segun el Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Bésico del Empleado Publico RD 5/2015 de 30 de octubre

6.Politicas de Igualdad de Género. La ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo.

7.Violencia de Género. La Ley Organica 1/2004 de 28 de diciembre.

8.La Proteccién de datos de caracter personal. Regulacion y definiciones. Principios de la proteccion de
datos. Derechos de las personas. La Agencia Espafiola de Proteccion de Datos

9.La Ley de Prevencion de Riegos Laborales.
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PARTE ESPECIFICA.

1. Caracteristicas generales del nifio y nifia hasta los tres afios. Etapas y secuencias del desarrollo.
Principales factores que interviene en su desarrollo. El papel de los adultos.

2. Desarrollo cognitivo de 0 a 3 afios. El desarrollo sensorial y motor de cero a tres afios. Observacion y
exploracion del mundo fisico, natural y social. Génesis y formacién de los principales conceptos.

3. Desarrollo socio-afectivo de 0 a 3 afios. Importancia de la fase de apego.

4. Desarrollo del lenguaje y la comunicacion en las nifias y nifios de 0 a 3 afios. Lenguaje y pensamiento.
Evolucion de la comprensién y de la expresién. La comunicacién no verbal. Problemas mas frecuentes
Técnicas y recursos para intervencion educativa. El cuento como recurso didactico, su valor educativo.
Criterios para seleccionar, utilizar y narrar cuentos orales y escritos. Actividades a partir del cuento.

5. Desarrollo motor y psicomotor en las nifias y nifios de 0 a 3 afios. Concepto y evolucion de la
psicomotricidad. La sensacion y percepcién como fuente de conocimiento Organizaciéon sensorial y
perceptiva hasta los 3 afios. Dificultades en su desarrollo. La intervencién educativa.

6. El desarrollo de la personalidad. El Desarrollo afectivo social y emocional de las nifias y nifios de 0 a
3 afios. La conquista de la autonomia. Periodo de adaptacion Directrices para una correcta intervencion
educativa.

7. La Escuela Infantil como institucion socializadora. El papel de la escuela en la prevencion e
intervencion con nifios y nifias en situacion de riesgo social. Intervencion educativa de la infancia
maltratada. Principales conflictos de la vida en grupo. El periodo de adaptacién a la escuela infantil.

8. Evolucién de la nifia- nifio de 0 a 3 afios en las distintas formas de expresion: corporal, musical,
plastica y légico-matematica. Formacion de capacidades relacionadas con estas. el desarrollo l6gico-
matematico. Recursos didacticos y actividades adecuadas a la etapa de cero a tres afios.

9. Educacion para la salud. Satisfaccion de las necesidades basicas de los nifios y nifias de 0 a tres afios.
Actitudes y hébitos referidos al descanso, la higiene y actividad infantil Enfermedades infantiles.
Prevencidn de accidentes, primeros auxilios y enfermedades transmisibles mas comunes en el nifio/a de 0-3
afos. Profilaxis pasiva y calendario de vacunas de las mismas. Criterios para la intervencion educativa.
10. Descanso infantil. Necesidades y ritmos de suefio. Trastornos de suefio en un nifio de 0-3 afios y
cuidados que requiere.

11. Habitos de autonomia personal relacionados con actividades de la vida cotidiana, la alimentacion, el
suefio, la higiene y el vestido. Programa, entrenamiento y evaluacion de habitos. El control de esfinteres,
sus trastornos y estrategias de actuacion.

12. Alimentacién, nutricion y dietética infantil. Necesidades nutricionales en la etapa de cero a tres afios.
La alimentacion en el nifio/a en la etapa infantil. Alimentacién equilibrada y planificacion de mends.
Problemas alimenticios y nutricionales de la infancia. La alimentacién con leche materna en la Escuela
Infantil. La alimentacion de los 6 a 24 meses. Alimentacion a partir de los 2 afios. Trastornos infantiles
relacionados con la alimentacién. Las horas de comer como momentos educativos

13. El Proyecto educativo de Centro de 0-3 afios.

14. Principios de intervencién educativa de educacion infantil. Su concrecion en el marco del proyecto
curricular y la programacion de aula.

15. Elementos del curriculo. Organizacion curricular en la Educacién Infantil. La programacién de aula
en la escuela infantil.

16. Propuestas pedagogicas y situaciones de aprendizaje en la educacion infantil.

17. La funcion del maestro o maestra en educacion infantil. La intencionalidad educativa. Relaciones
interactivas entre el nifio y el educador. EI maestro como miembro del equipo educativo y en su relacion
con las familias.

18. La Organizacion del espacio y recursos materiales en Educacion infantil. Organizacién de los
espacios, instalaciones y recursos materiales del centro. Criterios pata la organizacion temporal
Equipamiento, material didactico y materiales curriculares en educacion infantil. Seleccion, utilizacion y
evaluacion de los recursos materiales.
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19. La organizaciéon del tiempo en la Escuela infantil. Criterios para una adecuada distribucién e
temporal. Criterios para una adecuada distribucion temporal. Ritmos y rutinas cotidianas. La evaluacién
de los espacios y del tiempo.

20. La metodologia en la Educacion Infantil. Influencia de las principales corrientes pedagdgicas y
psicoldgicas en la Educacion Infantil. Vision actual de sus aportaciones. Experiencias renovadoras
relevantes.

21. El Juego como medio de aprendizaje. Significado e importancia del juego en el curriculo de la
Educacidn Infantil en la etapa 0 a 3 afios. Clasificacion del juego. Aportaciones del juego al desarrollo.
Proceso de socializacién a través del juego. Recomendaciones pedagogicas para implantar metodologias
ludicas. La intervencion del/la educador/a en el juego. El adulto y la estimulacion del juego. Dificultades
del nifio en el juego.

22. Atencion a la diversidad en la educacion infantil. Medidas de atencién a la diversidad. Interaccion
entre iguales y atencion a la diversidad en educacién infantil. La atencién temprana en la educacion
infantil. Las adaptaciones curriculares en educacion infantil Discapacidades en el ambito fisico, sensorial
y psiquico: déficits y disfunciones mas frecuentes en la primera infancia.

23. Derechos y atencién al menor. Normativa en relacion con el maltrato infantil. Clasificacion del
maltrato infantil. Indicadores fisicos, conductuales y emocionales en el maltrato y en la negligencia.
Protocolo de actuacion del centro infantil ante la deteccion de situaciones de maltrato infantil.

24. Funcidn social y educativa de los centros de educacion infantil. El centro de educacion infantil en su
entorno. Relacion con otras instituciones sociales, con la comunidad.

25. Lafamilia como primer agente de socializacion. Periodo de adaptacion de los nifios y nifias al centro
educativo. Comunicacion y Colaboracién con las familias. Participacion de los padres y madres en el
centro.

26. Plan de orientacion y accion tutorial. Finalidades de la orientacién y la accién tutorial.
Comunicacion y Colaboracién entre familia y escuela La orientacion y la accién tutorial con la familia. La
orientacién y la accion tutorial con el alumnado. La coordinacion del tutor o tutora con el resto de
profesionales.

27. Procedimientos para dar informacion y participacién a las familias Procedimientos para el
intercambio de informacion. Sistemas para transmitir la informacién. Informacion escrita: Carteles,
circulares y folletos. Normativa sobre la informacién a las familias. Participacion y colaboracion de las
familias en el Centro.

28. Instrumentos para el conocimiento del nifio. La entrevista semiestructurada con los padres. Registros
de observacion del nifio.

29. La evaluacion en la Educacion Infantil. Ambitos de evaluacion. Tipos, instrumentos y tiempos de
evaluacion. Documentos de evaluacién. Autoevaluacién de un centro y calidad educativa.

30. Informatica basica. Nociones basicas de seguridad informatica. Introduccion al sistema operativo: el
entorno Windows. Fundamentos. Trabajo en el entorno grafico de Windows: ventanas, iconos, menus
contextuales, cuadros de dialogo. El escritorio y sus elementos. EI mend inicio. El explorador de Windows.
Gestidn de carpetas y archivos. Operaciones de busqueda. Herramientas «Este equipo» y «Acceso rapido».
Accesorios. Herramientas del sistema.

31. Procesadores de texto: Word. Principales funciones y utilidades. Creacion y estructuracién del
documento. Gestién, grabacién, recuperacién e impresion de ficheros. Personalizacion del entorno de
trabajo.

32. Hojas de célculo: Excel. Principales funciones y utilidades. Libros, hojas y celdas. Configuracion.
Introduccién y edicion de datos. Férmulas y funciones. Graficos. Gestion de datos. Personalizacion del
entorno de trabajo.

33. Bases de datos: Access. Principales funciones y utilidades. Tablas. Consultas. Formularios. Informes.
Relaciones. Importacion, vinculacidn y exportacion de datos.

34. Correo electronico: conceptos elementales y funcionamiento. El entorno de trabajo. Enviar, recibir,
responder y reenviar mensajes. Creacion de mensajes. Reglas de mensaje. Libreta de direcciones.

35. Plan de autoproteccion en la Escuela Infantil. Plan de Emergencia y Evaluacion en la Escuela
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Infantil.

36. Los sistemas de autocontrol y analisis de peligros — puntos criticos en la Escuela Infantil. La
organizacion del servicio de cocina y comedor. ”

PUNTO OCTAVO.- APROBACION DEL REGIMEN DE FUNCIONAMIENTO Y
GESTION DE LA BOLSA DE TRABAJO DE AUXILIARES DEL SERVICIO DE
AYUDA A DOMICILIO DE ESTE AYUNTAMIENTO.

Examinadas las normas redactadas para la regulacion del régimen de
funcionamiento y gestion de la Bolsa de Trabajo de Auxiliares de Ayuda a Domicilio,
cuyo texto se transcribe a continuacion, la Junta de Gobierno Local adopta por
unanimidad de los presentes, el siguiente acuerdo:

PRIMERO.- Aprobar el régimen de funcionamiento y gestion de la Bolsa de Trabajo de
Auxiliares de Ayuda a Domicilio que ha de regular los futuros llamamientos para
contratos de sustitucion.

SEGUNDO.- Publicar la convocatoria y el texto integro de las mencionadas normas en la
pagina web municipal y en el Tablon de Anuncios de este Ayuntamiento.

“Régimen_de Funcionamiento y Gestion de la bolsa de trabajo de Auxiliares del Servicio de Ayuda a
Domicilio.

1.- La bolsa se constituira atendiendo al orden de puntuacién obtenida en el proceso de seleccién por cada
uno/a de los/as aspirantes.

En funcidn de su duracion las ofertas de trabajo se agrupan en dos clases:

a. Vinculaciones temporales de larga duracién que incluirdn los nombramientos interinos, los
nombramientos de sustitucion cuando sean a tiempo completo, siempre que tengan su causa en alguno de
los siguientes supuestos: Promocion interna temporal del titular de duracion superior a cuatro meses,
comision de servicio, permiso sindical, servicios especiales, servicios bajo otro régimen juridico,
suspension o excedencia del titular, siempre que suponga la reserva de plaza y reserva de plaza bésica de
un titular por ocupar otro puesto de trabajo.

b. Vinculaciones temporales de corta duracién que incluirdn los nombramientos de sustitucion por
incapacidades temporales, nacimiento y cuidado del menor, vacaciones, permisos y licencias, promocion
interna temporal del titular de duracion inferior a cuatro meses, los nombramientos eventuales y cualquier
modalidad de vinculacién temporal para prestacion de servicios en jornada a tiempo parcial.

2.- Producida la necesidad de contratacion de la categoria a que se refiere la presente seleccion, se
procedera a llamar al/la primer/a clasificado/a, a través de 2 Ilamadas telefonicas, en distinta franja
horaria, en el plazo de 24 horas (al nimero de teléfono indicado en su solicitud) y, para que quede
constancia de las actuaciones, se enviara un mensaje telefénico o correo electrénico.
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Si dicha persona estuviese trabajando, se encontrase en situacion de incapacidad temporal, 0 no
deseara contratar con el Ayuntamiento de La Puebla de los Infantes, se procedera a llamar a la segunda
persona clasificada, y asi sucesivamente. En caso de que los/as seleccionados/as para componer la bolsa
cambien de nimero de teléfono movil designado a efectos de notificaciones deberdn comunicar por escrito
dicha circunstancias al Ayuntamiento, siendo de su responsabilidad los efectos negativos que del
incumplimiento de dicha obligacion pudiera derivarse.

3.- Aquellos/as integrantes de la bolsa de empleo a quienes se les oferte una propuesta de contratacion y
no la aceptasen por causas debidamente justificadas, deberan aportar la correspondiente documentacién
acreditativa, en el plazo de dos dias habiles, pasados los mismos quedaran excluidos/as de la bolsa.

Se consideran causas justificadas de renuncia la concurrencia de alguna de las siguientes
circunstancias, a acreditar en la forma que se indica:

— Estar trabajando con un contrato de duracién igual o superior y de la misma categoria profesional
cuando se realice el llamamiento. Se acreditara mediante la presentacion de copia del informe de vida
laboral expedido por la Tesoreria General de la Seguridad Social, copia del contrato de trabajo vigente y
de la dltima némina.

— Encontrarse en situacion de baja por maternidad/paternidad o riesgo durante el embarazo: Se
acreditard mediante la presentacion del parte de baja o informe médico.

— Estar en situacién de incapacidad por motivos de salud: Se acreditara mediante la presentacion del
debido certificado médico que acredite la situacion, con una vigencia de un mes. En estos casos quedara
en el mismo lugar que ocupa en bolsa para préximos llamamientos.

4. En caso de renuncia del/la aspirante a la propuesta de contratacion sin causa justificada pasara a ser
excluido/a de la bolsa, previa comunicacién al interesado/a con indicacion del motivo de exclusién.

5. En el caso de las ofertas de larga duracién, estas seran ofertadas a los/as aspirantes por estricto orden
de puntuacion comenzando por el/la primer/a aspirante clasificado/a con independencia de que se
encuentre o no ocupando de forma temporal un puesto provisto a través de la presente bolsa siempre y
cuando se dé la circunstancia de que la duracién de la oferta propuesta sea superior en duracion y/o
jornada a la que se encuentre ocupando en ese momento.

6. En caso de ofertas de corta duracion, se seguird el estricto orden de llamamiento en los términos
previstos en los apartados anteriores.

7. La extincion del contrato de trabajo suscrito por no superacion del periodo de prueba implicara la
exclusién de la bolsa.

8. Si durante la vigencia del contrato, el/la interesado/a renunciase voluntariamente al mismo, sera
eliminado/a autométicamente de la bolsa.

9. Seran también causa de exclusion definitiva de la bolsa de trabajo, la renuncia voluntaria y expresa a
la pertenencia a la bolsa.

10. Régimen juridico. Las contrataciones deberan ajustarse a las normas legales y reglamentarias en
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materia de contratos laborales de naturaleza temporal y cualesquiera otras normas de aplicacién vigente
en cada momento. En lo no previsto en las bases, serd de aplicacion la Ley 7/1985 de 2 de abril,
reguladora de las Bases de Régimen Local, el Real Decreto Legislativo 781/1986 de 18 de abril, por el que
se aprueba el Texto Refundido de las disposiciones legales vigentes en materia de Régimen Local, el Texto
Refundido del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por el Real Decreto Legislativo 5/2015 de
30 de octubre, el Real decreto 896/1991 de 7 de junio, por el que se establecen las reglas basicas y los
programas minimos a que debe ajustarse el procedimiento de seleccion de los funcionarios de la
Administracion Local, el Real Decreto 364/1995 de 10 de marzo por el que se aprueba el Reglamento
General de Ingreso del Personal al servicio de la Administracion y demas disposiciones de aplicacion a los
procesos de seleccion del personal al servicio de las Administraciones Publicas.

11. La bolsa tendra un periodo de vigencia de dos afios desde la elevaciéon de las puntuaciones a
definitivas. En el supuesto de que finalizado el plazo anterior, no se hubiere acordado su extincion, su

vigencia quedara prorrogada tacitamente por periodos de un afio, hasta que por el 6rgano competente se
adopte el correspondiente acuerdo.

Cuando la bolsa de Trabajo se haya mantenido inactiva por un periodo superior a dos afios, se
podré acordar la extincién de dicha bolsa, sin que implique el mantenimiento de ningln derecho de los
componentes.

Durante el periodo de vigencia de la bolsa, se podré abrir de forma extraordinaria, si se llegara a
agotar por las contrataciones de todos los aspirantes que la conforman, para la presentacion de nuevas
solicitudes, las cuales una vez baremadas se afiadiran a la lista de solicitudes a partir del Gltimo nimero
que figure en las mismas. ”

PUNTO NOVENO.- RESOLUCION DE CONTRATO DE CONCESION
ADMINISTRATIVA DE UN PUESTO VACANTE EN EL MERCADO
MUNICIPAL DE ABASTOS.

Tras la consideracion del escrito presentado en este Ayuntamiento por |
I (dc fecha 9 de abril de 2024 y registro de entrada n® 1904), a quien la
Junta de Gobierno local, en sesion de fecha 6 de marzo de 2024, acordd adjudicar el
contrato de concesion administrativa del puesto vacante JJjij del Mercado Municipal de
Abastos, mediante procedimiento abierto y tramitacion ordinaria (oferta econOmicamente
mas ventajosa), en el que se comunica al Ayuntamiento la renuncia a la firma del
contrato,

Considerando que, por voluntad del adjudicatario, no se ha podido llevar a cabo la
formalizacion del contrato de concesidén administrativa, la cual deberia haberse efectuado
no mas tarde de los quince dias habiles siguientes a aquel en que se hubiera realizado la
notificacién de la adjudicacion a los licitadores en la forma prevista en el art. 151 de la
Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico (LCSP), y que se llevo a
cabo el dia 13 de marzo de 2024,
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Atendiendo a lo dispuesto en el articulo 153 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre,
de Contratos del Sector Publico (LCSP), examinada la documentacién que lo acompafa y
de conformidad con lo establecido en los articulos 190, 191, 211, 212, 213 y Disposicion
Adicional Segunda de la Ley 9/2017 de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico,
por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, la Junta de
Gobierno Local adopta, por unanimidad de los miembros presentes, el siguiente acuerdo:

Primero.- Resolver la contratacion de la concesion de administrativa del puesto vacante
Il del Mercado Municipal de Abastos, mediante procedimiento abierto y tramitacion
ordinaria (oferta econdbmicamente méas ventajosa), adjudicada por Junta de Gobierno

Local, en sesion de fecha 6 de marzo de 2024, a . o' renuncia
del interesado.

Segundo.- Exigirle el importe del 3% del presupuesto base de licitacion, IVA excluido,
en concepto de penalidad, que se hard efectivo en primer lugar contra la garantia
definitiva que se ha constituido.

Tercero.- Dar traslado del presente acuerdo al interesado, asi como a la Intervencién, para
su conocimiento y efectos.

PUNTO DECIMO.- RUEGOS Y PREGUNTAS.

Los miembros de la Junta de Gobierno Local no presentan ruegos ni preguntas.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se levanta la sesién, siendo las trece horas
y treinta minutos, de todo lo cual yo, como Secretaria, CERTIFICO, en el lugar y fecha
indicados en el encabezamiento.

Ve BO
EL ALCALDE

Fdo. José M? Rodriguez Fernandez



