Domicilio: CONSTITUCION 00 001
cIF: P4107800G

Cédigo de Cuenta de Cotizacion a la
Seguridad Social: 41106100 026

Empresa: AYUNTAMIENTO PUEBLA INFANTES

Trabajador: RODRIGUEZ FERNANDEZ JOSE MARIA
NIF: ’ -, Numero empleado:
Numero de afiliacion a la Seguridad Social:

Grupo profesional: JEFE PERSONAL

Grupo de Cotizacion: 0 6 Fecha de antigiiedad: 01/07 /15

Periodo de liguidacién: del 1 de Mayo al 31 de Mayo de 2019 Totaldias[ 301
1. DEVENGOS
1. Percepciones salariales IMPORTE 2. Percepciones no salariales IMPORTE TOTALES
Salario base 800,00 | Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias
Gratificaciones extraordindRORRATA 133,33 | Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie
Complementos salariales:
Actividad 57,00 | Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
Ofras percepciones no salariales
1. A. TOTAL DEVENGADO (1 + 2) .ccouneee 990,33
il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad 2. Impuesto sobre la renta de las personas
Social y conceptos de recaudacion conjunta fisicas 990,33 2,00% 19,81
Contingencias comunesl . 050,00 4,70% 49, 35 | 3. Anticipos
Desempleo 1.050,00 1,60% 16,80 | 4. Valorde los productos recibidos en especie
Formacion Profesionall . 050,00 0,10% 1,05 | 5. Otrasdeducciones
Horas extraordinarias:
Fuerza mayor o estructurales %
No estructurales e L%
TOTAL APORTACIONES %......... 67,20
g B. TOTALADEDUCIR (1+ 2+ 3 +4+5) cicrnnnnans 87,01
| LiQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) .ooiceienans 903,32

Firma y sello dgja empresa

H

PUEBLA INFANTES, 31lde Mayo

de 2019

RECIBI

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A

LA BASE SUJETA A RETEI};J’VGIC')N DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE

BASE TIPO APORTACION
Importe remuneracion mensual ............... 990,33 EMPRESA
1. Contingencias comunes - Importe prorrata pagas extraordinarias ....
TOTAL wcscecsrenscurrarassmnrassaseriissidessisisssisisigimmsssssmmucssnsmnsn 1.050,00 23,60 247,80
AT Y EP oot remseesemmsemssesiesssessnssnes 1.050,00 1,65 17,33
2. Contingencias profesionales y conceptos de o DESEMPIBO ......oovwveiiveissnnininsnniness 1.050,00 6,70 70,35
recaudacién conjunta Formacién Profesional ...... 1.050,00 0,60 6,30
Fondo Garantia Salarial ........cccceevrnenes
3. Cotizacién adicional horas extraordiNarias ...
4. Base sUjeta a retenCion del IRPF .....oiioiiiivecceeves s ssinss s 990,33 Total : 341,78




Empresa: AYUNTAMIENTO PUEBLA INFANTES Trabajador. MUNOZ GARCIA ANTONIO
Domicilio: CONSTITUCION 0000 1 NIF: = Numero empleado:
clF: P4107800G Ntmero de afiliacion a la Seguridad Social: -
* | cédigo de Cuenta de Cotizacion a la Grupo profesional: DEDI CACION EXCLU
Seguridad Social: 411061000 26 Grupo de Cotizacion: 06 Fecha de antigiedad: 01 /07/15
Periodo de fiquidacién: del 1 de Mayo al 31 de Mayo de 2019 Totaldias[ 301
. DEVENGOS .
1. Percepciones salariales IMPORTE 2. Percepciones no salariales IMPORTE TOTALES
Salario base 860,90 | Indemnizaciones o suplidos
Horas extraordinarias
Gratificaciones extraordin@RORRATA 143,33 | Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social

Salario en especie
Complementos salariaies:

-

Actividad 23,21 | Indemnizaciones por traslados, suspensiones o despides

Otras percepciones no salariales

A. TOTAL DEVENGADO (1 % 2) cecernne 1.026,54
il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad 2. Impuesto sobre ia renta de las personas
Social y conceptos de recaudacion conjunta fisicas 1.026,54 2,00% 20,53
Contingencias comunest . 050, 00 4,70% 49,35 | 3.Anticipos
Desempleo 1.050,00 1,60% 16,80 | 4. Valorde losproductos recibidos en especie

Formacion Profesional 1 . 050,00 0,10% 1,05 | 5.Oftras deducciones
Horas extraordinarias:

Fuerza mayor o estructurales .- = = %
No estructurales TNy g %
TOTAL APORTACIONES ~......... 67,20
' b B. TOTAL A DEDUCIR (1 + 2+ 3 + 4 + 5) cuusrreernrcnns 87,73
R j 7 LiQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) eeveceuusernses 938,81
Fimia y sello ?ie;f eripresa PUEBLA INFANTES, 31lde Mayo . de 2019
f 7 A RECIBI

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONGEPTOS DE RECAUDACION CONJUNTA'Y DE
LA BASE SUJETA A RETENCION DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

v BASE TIPO APORTACION
‘miporte remuneracion mensual ............ 1.026,54 EMPRESA
1. Contingencias comunes 4 Importe prorrata pagas extraordinarias ....
TOTAL wooooeeeoeveeseesesessesanssaessaressstscssssensensssssessssssisssasssenssns 1.050,00 23,60 247,80
AT Y EP coverreeeecenisesaens .. 1.050,00 1,65 17,33
2. Contingencias profesionales y conceptos de -| Desempleo 1.050,00 6,70 70,35

recaudacion conjunta Formacion Profesional ...t 1.050,00 - 0,60 6,30
Fondo Garantia Salarial

3. Cotizacién adicional horas extraordinarias

4. Base sujeta a retencion del IRPF v cicnnsssseeecns . 1.026,54 Total : 341,78




Empresa: AYUNTAMIENTO PUEBLA INFANTES
Domicilio: CONSTITUCION 00001

ciFi P4107800G

Cadigo de Cuenta de Cotizacion a la

Seguridad Social: 4110 6100026

NIF:
Numero de afiliacion a la Seguridad Social:
Grupo profesional:
Grupo de Cotizacion: 06

Trabajador. CABANILLAS MARTINEZ MONTSERRAT
- Nimero empleado:

DEDICACION EXCLU
Fecha de antigiiedad: 01/07/15

/

Fimia y sello de |a empresa PUEBLA INFANTES,31de Mayo

de 2018

RECIBI

Periodo de liquidacién: del 1 de Mayo al 31 de Mayo de 2019 Totaldias[ 301
. DEVENGOS
1. Percepciones salariales IMPORTE 2. Percepciones no salariales IMPORTE TOTALES
Salario base 860,00 | Indemnizaciones o suplidos ‘
Horas extraordinarias o
Gratificaciones extraordinBRORRATA 143,33 Prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social
Salario en especie
Complementos salariales: -
Actividad 23,21 | indemnizaciones por traslados, suspensiones o despidos
Otras percepciones no salariales
, A. TOTAL DEVENGADO (1 + 2) cccevsenee 1.026,54
Il. DEDUCCIONES
1. Aportacién del trabajador a las cotizaciones a la Seguridad 2. Impuesto sobre |a renta de las personas
Social y conceptos de recaudacién conjunta fisicas 1.026,54 2,00% 20,53
Contingencias comunesl . 050, 00 4,70% 49,35 | 3.Antcipos
Desempleo 1.050,00 1,60% 16,80 | 4 Valordelos productos recibidos en especie
Formacion Profesional 1 . 050,00 0,10% 1, 05 | 5. Otras deducciones
Horas extraordinarias:
Fuerza mayor o estructurales Fy %
No estructurales e 2t e %
' TOTAL APORTACIONES ... 67,20
: B. TOTAL A DEDUCIR (1 + 2+ 3 4 4 + 5) wooecemnueennnens 87,73
LiQUIDO TOTAL A PERCIBIR (A - B) .cconanennnnans 938,81

DETERMINACION DE LAS BASES DE COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL Y CONCEPT
LA BASE SUJETA A RETENCJON DEL IRPF Y APORTACION DE LA EMPRESA

0S DE RECAUDACION CONJUNTA Y DE

; BASE TIPO APORTACION
- [ Importe remuneracion mensual ........... 1.026,54 EMPRESA
1.\C\ontingencias comunes - Importe prorrata pagas extraordinarias ... .
TIOTAL ooneeemomesnsseassracsd i5EE SRS it onmnmeassnesymssenSEE48H 1.050,00 23,60 247,80
AT Y EP oooeeeeeemecasesnnssssssssisessns 1.050,00 1,65 17,33
2. Contingencias profesionales y conceptos de § DESEMPIED w.....vwewrmmummvesssiisess 1.050,00 6,70 70,35
" recaudacion conjunta Formacién Profesional .........coeeeeenies 1.050,00 0,60 6,30
- Fondo Garantia Salarial ......cccccoecoeenne )
3. Cotizacion adicional horas extraordinarias
4. Base sujeta a retenCion del IRPF ... s 1.026,54 Total : 341,78




